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   بتقدير عام جيد جدا 2002قسم إدارة مؤسسات الاسرة والطفولة عام ريوس إقتصاد منزلى بكالو  . 

   وكانات الرساالة  2009ماجستير فى الإقتصاد المنزلى تخصص إدارة مؤسسات الأسرة والطفولة عاام
صــــالا المرافــــق والاجقــــزة المنزليــــة وعاقتقــــا بــــالتخطيط  ةاتجاهــــات المــــرأبعناااوا    نحــــو صــــيانة وار

 تراتيجى للدخل المالى(. الاس
   وكاناات  2012عااام  مؤسسااات الاساارة والطفولااةدكتااوراة الففساافة فااى الإقتصاااد المنزلااى تخصااص إدارة

 أثر استخدام أفران الميكروويف على تكاليف الطاقـة والوقـت وصـفات الجـودة التقبليـة)الرسالة بعنوا  
 (.لبعض الاطعمة

 
 :لتدرج الوظيفىا

 
 أبرز الانشطة

ــام بــالمجلس القــومى م ماا  يالتكاار   ــين الاســرة ومناهاــة ختــان الان ــاما القــومى  لتمك البرن
بالاضااافة  م11/12/2012إلااى م 1/1/2002فااى الفتاارة ماا  عاــو بالموــرو بإعتبااار   للســكان

التابعاة لفبرناام   بمحافظـة الفيـومكمتابعة ومنسقة ميدانية لإحدى الجمعيات الاهلية إلى تكريمى 
فااااى الفتاااارة ماااا   القااااومى لتمكااااي  الاساااارة ومنااضااااة ختااااا  الانااااان فااااى المجفااااس القااااومى لفسااااكا 

 .م11/12/2012م إلى 1/1/2012
ــى كيــان الاســرة المصــريةالتكااريم ماا    ــومى للحفــاظ عل برعايااة وزارة  " مــودة" الموــرو  الق

ى المشااااركة الإيجابياااة والمسااااامة الفعالاااة فاااى التضاااام  الاجتمااااعى بجممورياااة مصااار العربياااة عفااا
 تنفيذ الورش التدريبية الخاصة بالمشروع لطلاب وطالبات جامعة حفوا .

 الجهة المانحة للدرجة يخ الحصول على الدرجةتار التدرج الوظيفى

 جامعة حلوان  4/99/9221إلى  7/6/9227إعتباراً من  معيدة
 جامعة حلوان  95/5/9298إلى  1/99/9221إعتباراً من   مدرس مساعد

 جامعة حلوان م حتى الان. 97/5/9298إعتباراً من  مدرس
 جامعة حلوان م حتى الان. 99/9/9292استاذ مساعد إعتبارا من  أستاذ مساعد 
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لفحفاا  عفاى  "مـودة" تدريب طاب الجامعات المصرية وتنفيذ الموـرو  الرئاسـىفى المشاركة  
ى المصارية فاى ربريا  كيا  الاسرة المصرية منذ إنطلاق المشروع برعاية وزارة التضاام  الاجتمااع

 1200( دورة تدريبيااااة لتشاااام  رك اااار ماااا  20م وحتااااى الا  بمااااا يتجاااااوز تنفيااااذ رك اااار ماااا   2019
 متدرب.

لفاادور   Sheffield International Academy أكاديميــة وــيفلد الدوليــةالتكااريم ماا   
 الفعا  والجمود المتميزة فى خدمة المجتمع العربى.

الفعالاة فاى لفمشاركة  يب والخدمات التعليمية والاستوماروركة ومس العرب للتدر التكريم م   
 المؤتمرات التى ن متما بجممورية مصر العربية بإلقاء محاضرات وتقديم روراق عم .

 بجامعة حفوا . Career Development Center بمركز التطوير الوظيفىمدرب معتمد  

مركـــز التطـــوير لتدريبياااة مااا  خااالا  المشااااركة الفعالاااة فاااى تنفياااذ العدياااد مااا  الااادورات والبااارام  ا 
) مقــارات البحــم بجامعااة حفااوا  عفااى مسااتو  كافااة كفيااات الجامعااة وماا  اااذ  الاادورات  الــوظيفى

( 12ماا   رك اار تنفيااذ بمااا يتجاااوز  عــن وظيفــةا مقــارات إدارة الــذاتا بنــاء وتحفيــز فــرق العمــل(
   .( متدرب000لتشم  رك ر م    دورة تدريبية

 م  جامعة حفوا .  Microsoft Teamsلتعليم عن بعد باستخدام من إدارة ا مدرب معتمد 

كفياااة الاقتصاااااد  – لفجااااودة بقسااام إدارة مؤسسااااات الاسااارة والطفولااااة المراجعــــة الداخليــــة عاـــو 
 .  جامعة حفوا  –المنزلى 

 2010جامعاة حفاوا  ما  عاام  –بكفياة الاقتصااد المنزلا   مدير وحـدة متابعـة الخـريجين نائب 
 حتى الا .

م 2012جامعة حفوا  ما  عاام  –"  بكفية الاقتصاد المنزل  ير الوحدة الانتاجية "تغذيةنائب مد
 م.2019حتى عام 

 –بقساام إدارة مؤسسااات الاساارة والطفولااة بكفيااة الاقتصاااد المنزلاا  جــودة البكــالوريوس  منســق 
 م.2022م حتى عام 2010جامعة حفوا  منذ عام 

بكفياة وتنميـة البيئـة خدمة المجتمـ  وئون حدة منسق قسم إدارة مؤسسات الاسرة والطفولة بو 
 الاقتصاد المنزلى جامعة حفوا .

م حتاى 2002لفعاام الجاامع  ما  عاام  مجلس إدارة الجمعية المصرية لاقتصاد المنزلـيعضو 
 الا .
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 : ومنقافى عدة براما على واوات التليفزيون والراديو استاافتى تمت 
كيفية ترويد الاستقاك  "اة العاصمة ف  موضوع برنام  كلام بففوس مع شريف عبد الرحم  قن - ر

 م.1/11/2012 بتاريخ " لمواجقة إرتفا  الاسعار

 م.12/11/2012برنام  زينة عفى القناة ال انية بالتفيفزيو  المصر  بتاريخ  - ب

خطوات " ميزانية الاسرة المصرية حفقة ع   ONTVفى قناة   ONLIVEبرنام  صباح  - ت
 . م 2/1/2012بتاريخ  "ستقاك فى رماانلتوفير احتياجات الاسرة وتقليل الا

بتاريخ  "فن إدارة مؤسسات الاسرة" حفقة ع   ONTVفى قناة   ONLIVEبرنام  صباح  - ن
 م.11/10/2012

الاطعمة  -الكقرباء –أهمية ترويد الاستقاك )المياه برنام  باب رزق مع يسر  الفخرانى ع   - ج
 . (الاجقزة المنزلية –

 
 الأنشطة التدريبية

بالاعداد وتحاير والقاء ندوة بعنوان " دور ربة الاسرة فى توليف خامات مستقلكات البيئة المواركة   -9
المنزلية"  امن انوطة الجمعية المصرية لاقتصاد المنزلى  للتوعية  امن تقرير الجمعية العمومية 

 م. 9295/ 9296( لعام 37ا 35العادية فى الدورة )

ة بعنوان " المقارات القيادية والادارية للتعامل م  المروؤسين "  المواركة  بالاعداد وتحاير والقاء ندو  -9
 م.  9/6/9294المعده للجقاز الادارى بالكلية بتاريخ 

)التعليم القجين( التي نظمتقا كلية  قيام بإلقاء دورة تدريبية لاعااء هيئة التدريس بالكلية بعنوانال -3
ا امن الخطة التدريبية على التعليم المناقوات ومقامه بداخل قاعة جامعة حلوان -الاقتصاد المنزلي

 م.92/9292/ 7الموافق  الثاثاءالقجين يوم 

( لطاب الكلية وذلك يوم الاحد Microsoft Teamsالقيام بدورة تدريبية للطاب في استخدام برناما )  -8
 م96/92/9292الموافق 

 حتى الان. 9291( دورة تدريبية تابعة لمورو  " مودة" منذ 92تقديم أكثر من ) -6

 م حتى الان.9299( دورة تدريبية تابعة لمركز التطوير الوظيفى منذ نوفمبر 96تقديم أكثر من ) -5
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 الإنتـــاج العلمي
نعكاسقا على جودة الحياة كما تدركقا المرأة -1  .إدارة المخاطر المنزلية وار

''Management for Houses Risks & Its Reflection on Quality of 
life As Perceived by Woman''.  

جامعااة حفااو  " تفعياا  دور  –بحاان منشااور فاا  مجفااد المااؤتمر الاادولى الرابااع للاقتصاااد المنزلااى 
 م. 2012مايو  12-12الاقتصاد المنزلى فى المواطنة وتنمية المجتمع" خلا  الفترة م  

 "ياتيةالح"إدراك الوباب الجامعى لسلوكيات التعامل الايجابى وعاقتقا بالمسئولية  -2

''University Youth awareness of positive treatment behaviors 
& their relationship to life responsibility''.  

مجفااد المااؤتمر الاادولى لكفيااة التربيااة النوعيااة جامعااة طنطااا " الدراسااات النوعيااة بحاان منشااور فاا  
 م. 2012إبري   11إلى  12نحو إسمام إبداعى لتنمية الانتاج" م  

إروـــادى لتنميـــة مقـــارات ربـــة الاســـرة فـــى توليـــف خامـــات البيئـــة المنزليـــة فاعليـــة برنـــاما " -3
 " المستقلكة لتمكينقا إقتصاديا

''The Effectiveness of a guidance program to develop 
housewives’ skills in the synthesis of the household 
environment consumed materials to economically empower 
them''. 

مجفد المؤتمر الدولى لكفية التربية النوعياة جامعاة طنطاا " الدراساات النوعياة بحن منشور ف  
 م. 2012إبري   11إلى  12نحو إسمام إبداعى لتنمية الانتاج" م  

ممارسات ربة الاسرة نحو تحقيـق المرونـة التصـميمية للمسـكن الاقتصـادى وانعكاسـقا علـى " -8
 "  السكنىالراا 

" Housewife’s practices towards achieving the design flexibility 
of the economic housing and their impact on the residential 
satisfaction". 

رابطة التربويي  العرب مجفة " بحون عربية فى مجالات التربية النوعية" بحن منشور فى مجفة 
 .م2010عدد ربري  

ــدى المــرأة المصــابة بســرطان الثــدى وعاقتقــا " اســت -6 راتيجيات مواجقــة الاــغوط النفســية ل
 ". بأداء مسئولياتقا الاسرية

"Strategies of facing the psychological pressure of women with 
breast cancer and their relationship to the performance of 
family responsibilities". 
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مجفااد المااؤتمر العفمااى السااادس والاادولى الرابااع الاادولى لكفيااة التربيااة النوعيااة ر فاا  بحاان منشااو 
جامعااااة عااااي  شاااامس" مسااااتقب  التعفاااايم النااااوعى وذو  الاحتياجااااات الخاصااااة فااااى ضااااوء مفمااااوم 

 م.2019فبراير 22-22الجودة"  م  
 ة" "وعى الامقات بإدارة مواهب أطفالقن وعاقته باكتسابقم مقارات القيادة الابداعي  -5

''Mothers awareness of the management of their children's 
talents and its relationship with their acquisition of the creative 
leadership skills''. 

مجفاااد الماااؤتمر العفماااى الساااادس والااادولى الراباااع الااادولى لكفياااة التربياااة النوعياااة بحاان منشاااور فااا    
ب  التعفيم الناوعى وذو  الاحتياجاات الخاصاة فاى ضاوء مفماوم الجاودة"  جامعة عي  شمس" مستق

 م. 2019فبراير 22-22م  
 "مر وعاقتقا بالمقارات الادارية للمراهقيننأنماط الت " -2

''Patterns of bullying and their relationship with the 
adolescent's managerial skills ''. 

لكفيااااة التربياااة النوعيااااة جامعااااة طنطااااا  لعفمااااى الااادولى السااااادسمجفاااد المااااؤتمر ابحااان منشااااور فاااا  
 م. 2019مارس  9 -2"الدراسات النوعية ودوراا فى تنشيط السياحة لتنمية الاقتصاد القومى" 

فاعلية برناما قائم على تعزيز مقارات إدارة الذات  لدى الوباب الجـامعي  وانعكاسـه علـى "  -0
   "التخطيط للحياة المستقبلية

 ''The effectiveness of a program based on enhancing the self-
management skills of the university youth and its reflection on 
their planning of their future life". 

لكفيااااة التربيااااة النوعيااااة جامعااااة طنطااااا  مجفااااد المااااؤتمر العفمااااى الاااادولى السااااادسبحاااان منشااااور فاااا  
 -9م. 2019ماارس  9 -2دوراا فى تنشيط السياحة لتنمياة الاقتصااد القاومى" "الدراسات النوعية و 

  "محددات التوازن الاسرى كما تدركقا الزوجة وعاقتقا بالمقارات الادارية" 
Determinants of family balance as perceived by the wife and its 
relationship to administrative skills 

( 1عاادد   -(12المجفااد   -جامعااة حفااوا  -مجفااة المصاارية للاقتصاااد المنزلاا فاا  البحاان منشااور 
 م.2021ديسمبر 

اســتراتيجية مقترحــة قائمــة علــى ادارة المعرفــة الرقميــة لتعزيــز القــدرات التنافســية لــدى "  -10
 "الوباب الجامعى
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"Proposed digital knowledge management strategy to enhance 
the competitiveness of university youth" 

( 2عاادد   -(12المجفااد   -جامعااة حفااوا  -فاا  المجفااة المصاارية للاقتصاااد المنزلاا بحاان منشااور 
 م.2021ديسمبر 

   "الوعى بإدارة الأولويات وعاقته بالمرونة النفسية للطالبات الجامعيات المتزوجات"  -11
"Awareness of managing priorities and its relationship to 

psychological resilience of married female students" 

( 22عااادد   -(2022المجفاااد   -المنصاااورةجامعاااة  -كفياااة التربياااة النوعياااةفااا  مجفاااة بحااان منشاااور 
 م.2022 ربري 
اتجاهات الزوجة نحو أنمـاط الاسـتقاك المسـتدام وعاقتقـا بإتخـاذ القـرارات الوـرائية فـى "  -12

  "9232اوء رؤية مصر 
"Wife’s attitudes towards sustainable consumption patterns 
and their relationship to making purchasing decisions in light 
of Egypt’s vision 0202" 

 ناااوفمبر( 21عااادد   -(0المجفاااد   -المنيااااجامعاااة  -مجفاااة كفياااة التربياااة النوعياااة فااا بحااان منشاااور 
 م.2022

 المؤلفات العلمية

ـــ -1 رقااام م ، الطبعاااة الاولاااى ، مكتبااا  النجااااح، الااادقى ، الجيااازة ، 2022"  آفـــاق التنميـــة"  ابكت
 .المصرية والو ائق القوميةبدار الكتب  2022/ 21200 الإيداع 

م ، الطبعاااة الاولاااى، مكتبااا  النجااااح، 2019 "ادراة موـــروعات رؤيـــة تطبيقيـــة معاصـــرة كتـــاب " -2
 .المصرية والو ائق القوميةبدار الكتب  2019/ 22221 رقم الإيداع الدقى ، الجيزة ،  

م ، الطبعاة الاولاى، مكتبا  النجااح، الادقى 2022 "ادراة المؤسسات ) النظرية والتطبيق( كتاب " -1
 .، الجيزة 

ــاب " -2 ــى متخصــصكت م ، الطبعااة الاولااى، مكتباا  كريسااتا ، الاادقى ، الجياازة ،  2012  "حاســب ال
 .رية والو ائق القوميةالمصبدار الكتب  2012/ 21212 رقم الإيداع 

   على الرسائلالعلمى الإشراف 
  " اســتراتيجية مقترحــة لإدارة التــوازن الاســرى فــى اــوء اليــات حــل رســالة ماجســتير بعنــوان

 .)دراسة مطبقة بمحاكم الاسرة(" "الموكات وتسوية المنازعات
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 العلمية والمؤتمرات المشاركة فى الندوات
ـــة جامعاااة حفاااوا    –ؤتمر الااادولى ال اااانى لكفياااة الاقتصااااد المنزلاااى المشااااركة بالحضاااور والإعاااداد لفمااا -1 التنمي

 م.2012/ مايو/2إلى 2ف  الفترة م   -( البورية ومتطلبات سوق العمل

فاا  لجااا  تن اايم المااؤتمر :  نــو  الموــاركة& جامعااة حفااوا .–: كفيااة الاقتصاااد المنزلاا  مكــان انعقــاد المــؤتمر  
 وحضور فعاليات .

التعلــيم العــالى النــوعى فــى مصــر والعــالم فاى المااؤتمر العرباى العاشاار الادولى السااابع   المشااركة بالحضااور  -2
/ إبري / 12إلى  12جامعة المنصورة فى الفترة م   –( كفية التربية النوعية العربى ودوره فى تنمية المجتم 

 م. 2012

  : الحضااور والمناقشااة فااى  وــاركةنــو  الم &جامعااة المنصااورة.-: كفيااة التربيااة النوعيااةمكــان انعقــاد المــؤتمر  
 فعاليات المؤتمر. 

الاتجاهــات الحديثــة فــى البحــم المشاااركة بالحضااور فاا  المااؤتمر العفمااى الاادولى ال الاان ل قتصاااد المنزلاا    -1
 م. 2012/ مايو/2-2ف  الفترة م   –جامعة حفوا   -كفية الاقتصاد المنزل -" العلمى( "رؤية تنموية

ــاد المــؤتمر ــان انعق ــو  الموــاركة& جامعااة حفااوا .-الاقتصاااد المنزلاا  : كفيااةمك : فاا  لجااا  تن اايم المااؤتمر  ن
 وحضور فعاليات .

جامعااة الاسااكندرية خاالا  الفتاارة ماا   –الاادولى ال ااانى لكفيااة التربيااة النوعيااة  المشااركة بالحضااور فاا  المااؤتمر -2
 م. 2012ركتوبر  22 -22

  الحضااور والمناقشااة فاا  :  نــو  الموــاركة& سااكندرية.جامعااة الا-: كفيااة التربيااة النوعيااةمكــان انعقــاد المــؤتمر  
 فعاليات المؤتمر.

العربى ال ام  عشر ل قتصاد المنزلاى العربا  ال اان  عشار  –المشاركة بالحضور ف  المؤتمر الدولى الرابع  -2
ــةللاقتصاااد المنزلاا  " ــي والتنمي م  بكفيااة الاقتصاااد 2012/ إبرياا / 2 -2" خاالا  الفتاارة ماا   الاقتصــاد المنزل

 جامعة المنوفية.-المنزل 

: الحضاور والمناقشاة فا   نـو  الموـاركة& جامعاة المنوفياة.-: كفياة الاقتصااد المنزلا مكان انعقاد المـؤتمر
 فعاليات المؤتمر.

التعلـيم العـالى النـوعى فـى مصـر    الادولى ال اام  -المشاركة بالحضاور فاى الماؤتمر العرباى الحااد  عشار -2
/ 12-11جامعااة المنصااورة خاالا  الفتاارة ماا   –" كفيااة التربيااة النوعيااة التحــديات والتطــويروالعــالم العربــى( "

 م. 2012إبري / 

: الحضاااور والمناقشاااة فاااى  نـــو  الموـــاركة& جامعاااة المنصاااورة.-: كفياااة التربياااة النوعياااةمكـــان انعقـــاد المـــؤتمر
 فعاليات المؤتمر. 

تفعيـل جامعة حفوا  " –ولى الرابع ل قتصاد المنزلىالمشاركة بالاعداد الحضور وتقديم بحن فى المؤتمر الد -2
 م.2012/ مايو/12-12خلا  الفترة م   -" دور الاقتصاد المنزلى فى المواطنة وتنمية المجتم 
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: فااى لجااا  تن اايم المااؤتمر نــو  الموــاركة &  جامعااة حفااوا –: كفيااة الاقتصاااد المنزلاا  مكــان انعقــاد المــؤتمر
 ن.وحضور فعاليت ، والاشتراك ببح

الدراســات المشااركة بالحضااور وتقااديم بحاان نشاار فاا  المااؤتمر العفمااى لكفيااة التربياة النوعيااة جامعااة طنطااا " -0
 م. 2012إبري   11 -12" خلا  الفترة م  النوعية نحو إسقام إبداعى لتنمية الانتاج

اقشاة فاى فعالياات : الحضاور والمن نـو  الموـاركة& جامعة طنطاا –: كفية التربية النوعية مكان انعقاد المؤتمر
 .المؤتمر ،الاشتراك ببح ي 

الاقتصـــاد العرباااى التاساااع عشااار للاقتصااااد المنزلاااى " –المشااااركة بالحضاااور فاااى الماااؤتمر الااادولى الخاااامس  -9
 -12جامعاة المنوفياة خالا  الفتارة ما   –كفية الاقتصاد المنزلاى المنزلى فى خدمة وتنمية المجتم  والبيئة"

 م.2012/ركتوبر12

: الحضاور والمناقشاة فا  نـو  الموـاركة& جامعاة المنوفياة. –: كفياة الاقتصااد المنزلاى عقاد المؤتمرمكان ان 
 فعاليات المؤتمر. 

ترويد الاستقاك والطاقـة المشاركة فى إعداد الندوة العفمية لقسم إدارة مؤسسات الاسرة والطفولة بعناوا  "  -10
 م.1/12/2012الا ني  الموافق " يوم المتجددة

ـــة ة بالحضاااور فاااى ورشاااة عمااا  بعناااوا  " المشاااارك -11 تطـــوير برنـــاما قســـم إدارة مؤسســـات الاســـرة والطفول
 م. 10/2012عام  دكتوراه(" -ماجستير –للدراسات العليا ) دبلوم 

دور خريا قسم إدارة مؤسسات الاسرة والطفولة فـى  المشاركة فى الاعداد والحضور بندوة القسم بعنوا  " -12
 م.12/12/2012موافق " يوم الا ني  السوق العمل

ــى تمكــين المشاااركة بالاعااداد والحضااور فااى ناادوة القساام بعنااوا  "  -11 دور حاــانات الموــروعات الصــغيرة ف
 م.11/12/2012" بتاريخ خريجى قسم إدارة مؤسسات الاسرة والطفولة لسوق العمل

موــروعات دور حااــنات الاعمــال فــى دعــم الالمشاااركة فااى إعااداد وتن اايم وحضااور ناادوة القساام بعنااوا  "  -12
 م.2/12/2012" يوم ال لا اء الموافق  الصغيرة

ــة المشاااركة بالحضااور فااى ورشااة عماا  بعنااوا   -12 ــررات لمرحل ــارير وبــراما المق ــة تق ــة إعــداد ومراجع " كيفي
 م. 12/2/2012وذلك يوم الاحد الموافق البكالوريوس والدراسات العليا" 

والمقـررات الدراسـية لمرحلـة البكـالوريوس  " توصـيف البـراماالمشاركة بالحضور فى ورشاة عما  بعناوا   -12
 م. 2/0/2010التى طفبت بناءا عفى زيارة الجودة وذلك بتاريخ والدراسات العليا" 

" مراجعـــة توصـــيفات برنـــاما ومقـــررات مرحلتـــى البكـــالوريوس المشااااركة بالحضاااور ورشاااة عمااا  بعناااوا   -12
 م.12/0/2010ق وذلك يوم الاحد الموافوالماجستير لاعدادهم لتجديد الاعتماد" 

" تحــديم مراجعــة توصــيفات مقــررات ومصــفوفات برنــاما دبلــوم المشاااركة بالحضااور ورشااة عماا  بعنااوا   -10
 م.12/10/2010وذلك يوم الاربعاء الموافق المسنين" 

لقاااء محاضاارة  فااى المااؤتمر الاادولى  -19 " الاــغوط الاســرية والنفســية وآليــة المشاااركة بالحضااور والمناقشااة وام
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م برعايااة شااركة شاامس  1/0/2019إلااى  29/2ماا  يااوم  وء المســئولية المجتمعيــة"التعامــل معقــا فــى اــ
 العرب لفتدريب وتن يم المعارض والمؤتمرات . 

/ ربرياا  11المنعقااد بشاارم الشاايخ يااوم  التخطــيط الاســتراتيجى لاســرة"المشاااركة بورقااة عماا  فااى مااؤتمر "  -20
 والاست مار .م برعاية شركة شمس العرب لفتدريب والخدمات التعفيمية 2019

المنعقدة " نظرة مستقبلية"  المشاركة بالاعداد والحضور فى فعاليات ندوة التربية النوعية والاقتصاد المنزلى -21
  م بمقر الكفية.22/10/2012يوم الخميس الموافق 

ـــف بكيفيـــة كتابـــة اســـتمارة التقـــدم  المشااااركة بالحضاااور فاااى ورشاااة عمااا  بعناااوا  -22 " الـــدعم الفنـــى للتعري
وذلاااااك ياااااوم الا ناااااي  الموافاااااق  التـــــى تواجـــــه فريـــــق الموـــــروعات عنـــــد كتابـــــة الموـــــرو "والصـــــعوبات 

   م.21/1/2012

التااى تاام تن يممااا لفسااادة رعضاااء ايئااة  " النــدوة التعريفيــة بالخطــة الاســتراتيجية" المشاااركة بالحضااور فااى -21
 .م11/1/2012التدريس بالكفية  يوم الا ني  الموافق 

نتاج المقررات الالكترونية التابعة لمركـز التعلـيم الالكترونـى بتروـي  المواركة بحاور تدريب تصميم وار  -22
ساعة ، وذلك لفقيام بالدعم والتدريب ف  الكفية ف   12م لمدة 21/9/2020-19ف  الفترة م   من الكلية

 م.2020/2021إطار خطة جامعة حفوا  لتنفيذ التعفيم المجي  ف  العام الدراسى 

مر الــدولي بالتعــاون بــين أكاديميــة طيبــة المتكاملــة للعلــوم والتكنولوجيــا الموــاركة بالحاــور فــي المــؤت -22
والجمعية العربية للقياس والتقويم تحت عنوان "الاختبارات الالكترونية في ظل التعليم عن بعد" في الفترة 

 م.9292أكتوبر  8-3من 

انيـة للتعـاون الـدولى الـذى حاور مـؤتمر ريااـة المـرأة العربيـة بالتعـاون مـ  الوكالـة الألمالمواركة بال -22
  -واى: ينظمه الاتحاد العربى للثقافة الريااية والحصول على عده دورات تدريبية تابعة للمؤتمر

ساعات عبر المنصة  9م لمد  2020رغسطس  10-0ف  الفترة م   "اللياقة النفسية للرياايين" -
 الالكترونية. 

ساعات عبر  9م لمد  2020كتوبر ر 12-10ف  الفترة م   "برناما مناهاة العنف اد المرأة" -
 المنصة الالكترونية. 

 9م لمد  2020نوفمبر  22-22ف  الفترة  "ريااة المرأة العربيه معا لمكافحة العنف اد المرأة" -
 ساعات عبر المنصة الالكترونية. 

 9م لمد  2020رغسطس  12-12ف  الفترة م   "معامل التأثير العربى وأسرار النور العلمى" -
 بر المنصة الالكترونية. ساعات ع

 9م لمد  2020نوفمبر  21-20ف  الفترة م   "تفسير قواعد ترقى الاساتذه والاساتذه المساعدين" -
 ساعات عبر المنصة الالكترونية. 
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)تـــداعيات أزمـــة كورونـــا علـــى الأســـرة المصـــرية ودور قســـم الإدارة فـــي المشاااركة بالحضاااور فااا  ناادوة  -22
 .م12/12/2020رة مؤسسات الأسرة والطفولة بتاريخ والت  ن مما قسم إدا مواجقتقا(

تابعاة لوحادة تنمياة المجتماع والبيئاة  ""حـرب أكتـوبر بوابـة العبـور للمسـتقبلالمشاركة بالحضاور فاى نادوة  -20
 م.1/11/2021يوم الاربعاء الموافق جامعة حفوا   –بقاعة المناقشات بكفية الاقتصاد المنزلى 

دمـان المخـدرات""مواجالمشاركة بالحضور فى ندوة  -29 جامعاة كفياة الاقتصااد المنزلاى ب قـة ظـاهرة تعـاطى وار
 م.0/12/2021يوم الاربعاء الموافق  حفوا 

ياوم  جامعة طيبة بالمدينـة المنـورةوالتي نظمقا  )الاستدامة( المشاركة بالحضور ف  ورشة عم  بعنوا  -10
 م.9/2/2021

والتا  ن مماا  مية(الأخطاء اللغوية الوائعة في البحوم العل  المشاركة بالحضور ف  ورشة عم  بعنوا  -11
 م.11/11/2021 الموافق السبتيوم  بجامعة حفوا  البحن العفم  دعم مركز

 )إدارة البيانات البحثية.. الإروادات التوجيقية والممارسـات( المشاركة بالحضور ف  ورشة عم  بعنوا  -12
 م.10/12/2021 الموافق السبتيوم  بجامعة حفوا  البحن العفم  دعم والت  ن مما مركز

والاااذد قدمااا  القسااام العفمااا  ووافاااق عفيااا  مجفاااس  )إدارة ورعايـــة المســـنين(لمشااااركة فااا  إعاااداد برناااام  ا -11
 م.2022الجامعة 

التن ايم بإعتباار  نائاب وحادة الخاريجي  بالكفياة ومم ا  لفقسام العفماى ادارة الاعاداد و المشاركة بالحضور و  -12
ى الاربعااااء والخمااايس ياااوم مؤسساااات الاسااارة والطفولاااة بوحااادة الخاااريجي  فاااى مفتقاااى التو ياااف بالجامعاااة

 .م2022 /12/1-12الموافق 
 

 الدورات التدريبية الحاصله عليها
جامعاة حفاوا  فاى  –" م  الميئة الالمانية لفتباد  العفمى بكفياة التجاارة الخارجياة إدارة البحوم" تدريبية  دورة -1

 م. 21/12/2012
م 11/2/2012ى الفتاارة ماا  جامعااة حفااوا  ، فاا -" كفيااة التربيااة دورة إعــداد المعلــم الجــامعى "دورة تدريبيااة  -2

 م.19/2/2012حتى 
جامعاة حفاوا  بالتعااو  ماع مشاروع ا   –إستخدام قواعد البيانـات العالميـة" المكتبـة الرقميـة "تدريبية   دورة -1

ICTP   م.2012/ نوفمبر / 22 -22بالمجفس الاعفى لفجامعات ، فى الفترة م 
( 12/11/2012-11فا  الفتارة ما    ة"أسـاليب التـدريس الحديثـدورة تنمية قدرات رعضااء ايئاة التادريس " -2

 بجامعة حفوا .
-22فااااا  الفتااااارة مااااا    نظـــــم الامتحانـــــات وتقـــــويم الطـــــاب"دورة تنمياااااة قااااادرات رعضااااااء ايئاااااة التااااادريس " -2

 ( بجامعة حفوا .22/2/2010
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( بجامعاااة 11/1/2010-10"فااا  الفتااارة مااا    "المكتبـــة الرقميـــةدورة تنمياااة قااادرات رعضااااء ايئاااة التااادريس  -2
 حفوا .

 .( بمركز القياس والتقويم22/1/2010-21ف  الفترة م   "نظم القياس الحديثة" تدريبية بعنوا  دورة  -2
 ( بمركز القياس والتقويم.2/2/2010-2ف  الفترة م    بنوك الاسئلة"دورة تدريبية بعنوا  " -0
ــة والمواــوعية("دورة تدريبيااة بعنااوا  " -9 ــارات التحصــيلية )المقالي ( بمركااز 11/10/2010فاا  الفتاارة   الاختب

 القياس والتقويم بجامعة حفوا .
  .م(22/0/2020-22ف  الفترة   مكافحة العنف اد المرأةدورة تدريبية بعنوا  " -10
 .بجامعة حفوا ( م22/9/2020-21ف  الفترة   "تصميم المقررات الالكترونيةدورة تدريبية بعنوا  " -11
مركز القياس  -ق جدول المواصفات()إعداد الاختبار الالكتروني وفدورة بعنوا  المشاركة بحضور  -12

 م.29/9/2020-20جامعة حفوا ، ف  الفترة م   -والتقويم الطلاب 
جامعة  -مركز القياس والتقويم الطلاب  -(إدارة الوقت والاجتماعات)دورة بعنوا  المشاركة بحضور  -11

 م.12/2/2020-11حفوا ، ف  الفترة م  
( 29/9/2020-20ف  الفترة   "ترونى وفق جدول المواصفاتإعداد الاختبار الالكدورة تدريبية بعنوا  " -12

 بمركز القياس والتقويم بجامعة حفوا .
والتى ن مما مركز التطوير الو يفى بجامعة حفوا   لبرناما مودة" TOT" لتدريب المدربين دورة تدريبية  -12

 م 2/2019/ 2-1بالتعاو  مع وزارة التضام  الاجتماعى فى الفترة 
مايو  20" يوم  " مقارات التدريس الفعال عبر الوبكات لأعااء هيئة التدريس عنوا تدريبية ب دورة -12

 م التى ن مما مركز التطوير الو يفى بجامعة حفوا  .2021
المقامة بكفية الاقتصاد المنزلى يوم  " التعليم القجين لاعااء هيئة التدريس" دورة تدريبية بعنوا   -12

 م.12/10/2020ال لا اء الموافق 
" التابعة لمركز   spssالإحصاء التطبيقى في العلوم الإنسانية باستخدام برناما ة تدريبية بعنوا  " دور  -10

 م.2/2021-22دعم البحن العفمى بجامعة حفوا  وذلك يوم السبت الموافق 
الجزء الأو  "  – "ورلا لائحة الدورة الثالثة عور لترقية أعااء هيئة التدريس دورة تدريبية بعنوا  " -19

 م.10/2020-12ابعة لمركز دعم البحن العفمى بجامعة حفوا  وذلك يوم السبت الموافق الت
 

 الانشطة الطلابية ورعاية الشباب
فى الجفسة النقاشية التى تمت بالتعاو  مع إدارة كفية الاقتصاد المنزلى ورصحاب الاعما  تحت المشاركة  -1

 م.20/1/2011الطفولة" بتاريخ عنوا  " مفتقى تو يف خريجى قسم إدارة مؤسسات الاسرة و 
 م.2012/2012المشاركة بالحضور فى حف  رسرة صناع المستقب  لفعام الجامعى  -2
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نائاااااب رائاااااد رسااااارة صاااااناع المساااااتقب  التابعاااااة لرعاياااااة الشاااااباب بكفياااااة الاقتصااااااد المنزلاااااى لفعاااااام الجاااااامعى  -1
 م.2012/2010

م بكفياة 2012/2010ياة لفعاام الجاامعى المشاركة كعضو فى لجنة اختيار الطالب الم الى والطالباة الم ال -2
 جامعة حفوا . –الاقتصاد المنزلى 

م بكفيااة 2022/2021التحااد  التابعااة لرعايااة الشااباب بكفيااة الاقتصاااد المنزلااى لفعااام الجااامعى رساارة رائااد  -2
 حفوا  جامعة  –الاقتصاد المنزلى 

 

 المشاركة في مشروعات التطوير داخل جامعة حلوان

المشااااركة فاااى إعاااداد وتطاااوير المعمااا  التااادريبى "دار الحضاااانة" بقسااام إدارة مؤسساااات الاسااارة  -1
 م2011والطفولة عام 

ت الأسااارة والطفولاااة لفدراساااات العفياااا المشااااركة فااا  ورش عمااا  لتطاااوير برناااام  إدارة مؤسساااا -2
 م.2012دكتورا ( عام  -ماجستير – دبفوم 

المشاركة ف  إعداد الدبفوم الممن  لقسم إدارة مؤسسات الأسرة والطفولة جامعاة حفاوا  بعناوا   -1
 .إرواد وحماية المستقلك( 

ة جامعاة حفاوا  المشاركة الفعالة ف  إعداد الدبفوم الممن  لقسم إدارة مؤسسات الأسرة والطفولا -2
 .إدارة وتنمية الموارد البورية(بعنوا   

المشاركة فى ورش عم  الدعم الفنى لفتعرياف بكيفياة كتاباة اساتمارة التقادم والصاعوبات التاى  -2
 م.21/1/2012تواج  فريق المشروعات عند كتابة المشروع وذلك بتاريخ 

م الملاباااس والنساااي  المشااااركة فاااى إعاااداد وتنفياااذ مشاااروع حاضااانات المشاااروعات الخااااص بقسااا -2
 م حتى الا .2012ومقر  جامعة حفوا  م  الفترة 

إلاااى  2012المشااااركة فاااى تطاااوير الخطاااة الاساااتراتيجية لكفياااة الاقتصااااد المنزلاااى لففتااارة مااا   -2
 م.2020

لقساام إدارة مؤسساات الأساارة والطفولااة  برناام  البكااالوريوس الجديادالمشااركة الفعالااة فا  إعااداد  -0
 .(ورعاية المسنينارة إدجامعة حفوا  بعنوا   
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 أنشطة في مجال خدمة المجتمع وتنمية البيئة
بمشروع البرنام  القومى  لتمكي  الاسرة ومنااضة ختا  الانان بالمجفس القومى عضو  -1

 م.11/12/2012م إلى 2002/ 1/1فى الفترة م   لفسكا 

" والذ  المأمولتطوير العووائيات بين الواق  و المشاركة فى المفتقى المقام تحت عنوا  "  -2
 م.11/1/2012عقد بكفية الاقتصاد المنزلى بتاريخ 

لفحفا  عفى كيا   " مودة"المشاركة الفعالة فى المبادرة المصرية برعاية رئيس الجممورية  -1
 .الاسرة المصرية وتقفي  نسب الطلاق

بصفتى نائب مدير وحدة السنو   إعداد وتنظيم حفل الخريجينالمشاركة الفعالة فى  -2
 .م2022م حتى عام 2019منذ عام  يجي الخر 

المنعقدة التنمر بين الوباب وعاقته بالتنوئة الاجتماعية"  القيام بالقاء ندوة عفمية بعنوا  " -2
بقاعة المناقشات بكفية الاقتصاد المنزلى تحت قطاع شئو  خدمة المجتمع وتنمية البيئة يوم 

 .م12/11/2020ال لا اء الموافق 
 حتى الا . 2012رة والطفولة منذ عام إعداد قاعدة بيانات خريجي  قسم إدارة مؤسسات الاس -2

نتائ  استطلاع الررد لصاحب العم  حو  تحديد مد  ملائمة مواصفات  المسئو  ع  -2
ومجالات عم  خريج  كفية الاقتصاد المنزل  بجامعة حفوا  بمفتقى خريجي  قسم إدارة 

 حتى الا . 2012مؤسسات الأسرة والطفولة منذ عام 

ر  الخري  لمفتقى خريجي  قسم ادارة مؤسسات الأسرة نتائ  استطلاع ر  المسئو  ع  -0
 حتى الا . 2012والطفولة منذ عام 

إستقصاء الآراء ع  مواصفات خري  جامع  حفوا  م  قب  العميد والوكلاء  المسئو  ع  -9
ورؤساء الأقسام العفمي  والإداري  واعضاء ايئة التدريس والعامفي  والطلاب والخريجي  

 واصحاب العم .
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 شاركة فى اجممعيات العلمية والاهليةالم
متابعة ومنسقة ميدانية لإحد  الجمعيات الاافية بمحاف ة الفيوم التابعة لفبرنام   -1

فى الفترة م   القومى لتمكي  الاسرة ومنااضة ختا  الانان فى المجفس القومى لفسكا 
  م. 11/12/2012م إلى 1/1/2002
 م حتى الا . 2002م  عام  عضو الجمعية المصرية ل قتصاد المنزلى -2

 م حتى الا .2019عضو رابطة التربويي  العرب منذ عام  -1

 
 

 ةالإعلامي الأنشطة 
علـى سـبيل  ومنهاوالراديو الظهور عدة مرات على شاشات التليفزيون 

 :المثال وليس الحصر

كيفياااة ترشااايد فاا  موضاااوع "برنااام  كااالام بففاااوس مااع شاااريف عباااد الاارحم  قنااااة العاصااامة  -1
 م.1/11/2012وم يالاستملاك لمواجمة إرتفاع الاسعار 

 .م12/11/2012بتاريخ  برنام  زينة عفى القناة ال انية بالتفيفزيو  المصر  -2
حفقاااة عااا  ميزانياااة الاسااارة المصااارية ..  ONTVفاااى قنااااة   ONLIVEبرناااام  صاااباح  -1

 .  م2/1/2012خطوات لتوفير احتياجات الاسرة وتقفي  الاستملاك فى رمضا  بتاريخ 

الاساااارة مؤسسااااات حفقااااة عاااا  فاااا  إدارة  ONTVفااااى قناااااة   ONLIVEصااااباح برنااااام   -2
 م.11/10/2012بتاريخ 

 -الكمرباااء –برنااام  باااب رزق مااع يساار  الفخرانااى عاا  راميااة ترشاايد الاسااتملاك  الميااا   -2
   .الاجمزة المنزلية( –الاطعمة 

 


