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  لات العلمية ـالمؤه 
بʱقʙيʛ عام جʙʽ جʙا مع   جامعة حلʨان  –م    1997شॼɻة تȐʨȃʛ عام    –ȞǼالʨرʨȄس اقʸʱاد مʜʻلى   - 1

 مʛتॼة الʛʷف.
2 -   ʛʽʱʶماج  ʟʸʵلى تʜʻʺاد الʸʱلةفى الإقʨفʢة والʛات الأسʶسʕخ إدارة مȄارʱم،  2003/    3/    20ب

الʛسالة   والʹفʛوعʨʻان  الʗʮنॻة  الʯʸغʙʻات   ʞعǺ على  الʚʹʸلॻة  الأعʸال   Ȋॻʴॺʯل بʙنامج   ʙأث  " -
 جامعة حلʨان   -ؗلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلى  فʦʻʴلʦجॻة للʙʸأة الʲامل ( دراسة تॻʮȂʙʱة ) "



 2

3 - ʸʵلي تʜʻʺاد الʸʱفة في الاقʶراه الفلʨʱؗدʶسʕʺإدارة ال ʟة   ـات والʺــــȄʛارد الأسʨʱـبȄــــار   6/    24خ  ــ
الʭʻʮة الʚʹʸلॻة ( دراسة  م ، وعʨʻان الʛسالة    2007  / " فاعلॻة تȖʻʮʠ نʢام مقʙʯح لادارة جʦدة 

 جامعة حلʨان  -ؗلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلى  تॻʮȂʙʱة) "

 الʗʯرج الॻʡʦفي الأكادʸǻي 
 جامعة حلʨان  –ॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلى ؗل –م   1997/  11/  29معʙʽة بʱارȄخ   - 1
 جامعة حلʨان  –ؗلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلى  –م 2003/  4/  14مʙرس مʶاعʙ بʱارȄخ   - 2
  جامعة حلʨان  –ؗلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلى  –م   2007/  7/  15مʙرس بʱارȄخ   - 3
 جامعة حلʨان  -ؗلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي -م2012/ 7/  27أسʱاذ مʶاعʙ بʱارȄخ   - 4
 جامعة حلʨان  -ؗلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي -م 2018 /2/ 27أسʱاذ بʱارȄخ    - 5

 ʗʸʯرب معʗم  
 الʨʸʴل على دبلʨمة مهॽʻة في الॽʺʻʱة الȄʛʷॼة مʧ الʺʕسʶة الʢȄʛʰانॽة .  - 1
ʜ الȑʙʻؔ للॽʺʻʱة الȄʛʷॼة.  - 2 ʛؗʺال ʧة مȄʛʷॼة الॽʺʻʱة في الॽʻمة مهʨل على دبلʨʸʴال 
 ȄʛʷǼة. الاعʱʺاد الʙولي ؗʺʙرب تॽʺʻة  - 3

  المناصب الإدارية 
1  -  ʖلــة نائــʨفʢة والʛــات الأســʶسʕإدارة م ʦــʶق ʝॽلــي –رئــʜʻʺــاد الʸʱــة الاقॽان فــي  -كلʨجامعــة حلــ

 م.2015/2016العام الʳامعي 
 م.2014-2013جامعة حلʨان مʧ عام  -نائʖ مʙيʛ وحʙة حʺاǽة الʯʽʰة ȞǼلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي -  2
3  -  ʦعلʱوالـ ʦॽعلـʱار الॽɻم Șʶʻعـام م ʚـʻـة مॽاعʺـة  للؔلʙلات الʽـهʶʱـامعي   2012والʳـى العـام الʱوح

 م.2016 -2015
 جامعة حلʨان. -ؗلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي -مʷʱʶار مॽɻار الʱعلʦॽ والʱعلʦ بʛʰنامج الʱغǽʚة العلاجॽة -  4
 م.2019 -2018، 2017 -2016مȘʶʻ مॽɻار الʙʱرʝȄ والʱعلǼ ʦالؔلॽة Ǽالعام الʳامعي  -  5
 .2022 -2021 /م2018 -2017رʝȄ والʱعلǼ ʦالؔلॽة Ǽالعام الʳامعي مॽɻار الʙʱ مʷʱʶار  -  6
 م2018 -2017نائʖ رئʛʱʻؗ ʝॽول الʙراسات العلॽا Ǽالعام الʳامعي  -  7
8  -  ʦعلʱوال ʦॽعلʱار الॽɻم Șʶʻي ل   مʳامʛʰاد الʺʱلة  للاعʨفʢة والʛات الأسʶسʕنامج إدارة مʛʰ–    ةॽؗل

 م. 2022  -2019جامعة حلʨان Ǽالعام الʳامعي    -الاقʸʱاد الʺʜʻلي
9  -  ʧيʙـــاعʶʺة الʚة والأســـاتʚـــائف الأســـاتʣـــغل وʷـــاج العلʺـــي لʱالان ʟـــʴلف ʧʽـــʺȞʴʺال ʦائʨقـــǼ ʨعʹـــ

 .، م2025 -2020) 14، 13الʙورة (
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  الانʯاج العلʸى 
  أولاً: الʦʲॺث الʯي تʤ إجʙاؤها Ǻعʗ الʦʶʲل على درجة مʗرس:

ها الʺʛأة حʙيʲة الʜواج وعلاقʱها ǼالʨʱافȘ الʜواجى والاتʳاه "Ǽ ʘʴǼعʨʻان   - 1 الʺʶانʙة الاجʱʺاॽɺة ؗʺا تʙرؗ
 The Social Support as Perceived by Newly-Wed Women- "نʨʴ إدارة الأزمات الأسȄʛة

and its Relationship with Marriage Conformity and Direction Towards 
Managing Family Crisis   -  ر فيʨʷʻم ʘʴǼ لىʜʻʺاد الʸʱلة الاقʳلي    -مʜʻʺاد الʸʱة الإقॽؗل–  

 .  609: 583ص ص -1ع   -18مج -2008يʻايʛ  –جامعة الʺॽɾʨʻة  
 Aged People -"رعاǻة الʥʻʹʴʸ فى الأسʙة والʸʯʱʸع وعلاقʯه Ǻالʙضا عʥ الॻʲاة"Ǽ ʘʴǼعʨʻان   - 2

Care in Family and Society and its Relation of their Life Satisfaction  –   ʘʴǼ
في   الاجʱʺاॽɺة  مʨʷʻر  للʙʵمة  والعʛʷون  الʲانى  الʙولى  العلʺى   ʛʺتʕʺال الاجʱʺاॽɺة  "ال"مʳلة  ʙʵمة 

الانʶانॽة  الو  مʱغʛʛʽعاǽة  مʱʳʺع  مʧ  "  في  الفʛʱة  ص    -م   2008  /3/ 13  -12في  :  6463ص 
6526. 

Ǽعʨʻان   - 3  ʘʴǼ "ةॻلʚʹʸال الʭʻʮة  جʦدة  Ǻادارة  الʦعى  لॻʸʹʯة   Ȏارشاد بʙنامج   The "فاعلॻة 

Effectiveness of Guidance Program for the Development of Awareness with 

Indoor Environmental Quality Management    في مʨʷʻر   ʘʴǼʺال الʙولى مʳلة   ʛʺتʕ
  ʝامʵة الॽʺǽة الأكادॽɻʺʳة  للʯʽʰة الॽʺʻʱة لȄʛʸʺل    الʨح" ʧʡʨة فى الॽʯʽʰة الॽʺʻʱة للॽلʰقʱʶʺالآفاق ال

   .74: 47ص ص -3ع  -9مج  -م 16/4/2008- 13"في الفʛʱة العȃʛى ومʨاجهة الǽʙʴʱات 
Ǽعʨʻان   - 4  ʘʴǼ " امʗʳʯإس  ʗʹع الʱامعي  للॺʵاب  الȂʙʵॺة  الʱʸهʦدات   ʗʻشʙʯل  ȏإرشاد بʙنامج  فاعلॻة 

  ʞعǺالاتʶمات والإتʦعلʸات الॻجʦلʦʹؒت" The Effectiveness of Guidance Program for 

Rationalizing the University Youth Efforts upon Employing 

Some Information & Communication Technology  –    ر فيʨʷʻم ʘʴǼ  ادʸʱلة الاقʳم
ص ص    -)3عʙد (  19مج    -م   2009إبȄʛل    –جامعة الʺॽɾʨʻة    –ؗلॽة الإقʸʱاد الʺʜʻلي    -الʺʜʻلى
251 :281.  

Ǽعʨʻان   - 5  ʘʴǼ" هاʯʻدافع على  وأثʙه  الأسȂʙة  لʦʭʴʸلॻاتها  الʚوجة  أداء   ʤȂʦتق  ʦʲن الʚوج  إتʱاهات 
 The Husband's attitude in relation to evaluating his wife's –"للإنʱاز

performance of familial responsibilities and its effect on her  achievement 

motive  -  ر فيʨʷʻم ʘʴǼ ليʜʻʺاد الʸʱلة الإقʳة ل  -مȄʛʸʺة الॽɻʺʳلي  الʜʻʺاد الʸʱ2010  –لإق  
  .23:  1ص ص   -)26ع(  -م
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Ǽعʨʻان   - 6  ʘʴǼ  وعةʙʵʸال لʲقʦقها  الʙʸأة  إدراك   " ȏʙالأس Ǻإسʯقʙارها    The  Woman's"وعلاقʯه 

Perception of  her  Legal  Rights and its  Relation  to  her  Familiar  Stability  
)  23مج (  -م  2011إبȄʛل    –جامعة حلʨان    –دراسات وʨʴȃث مʳلة علʨم وفʨʻن    ʘʴǼ مʨʷʻر في-

 .  168: 139ص ص   -)2ع (
الإدارȂة للʦالʗيǺ ʥالأسʙة وأثʙها على إتʱاهات الأبʹاء نʦʲ إسʗʳʯام مʦاردهʤ  الأنʸاǼ ʘʴǼ  "  ȉعʨʻان - 7

 The parents' management styles of the family and their effect on the "الʸادǻة

children attitudes, in relation to the use of their material resources–   ̫ ʻم ʘʴǼ  رʨ
:  1ص ص  -4ع -23مج   -م   2011أكʛȃʨʱ    ،جامعة حلʨان  –دراسات وʨʴȃث   مʳلة علʨم وفʨʻن في  
26 . 

 -"فاعلॻة تȖʻʮʠ بʙنامج إرشادȏ للʗʲ مʥ مʳاʙʟ إسʗʳʯام الأدوات والأجهʚة الʚʹʸلॻة"  Ǽ ʘʴǼعʨʻان - 8
Effectiveness of Application of a Guidance Program for Limiting Hazards of 

Using Household Tools and Equipments–  ف مʨʷʻر   ʘʴǼ  نيʨʻوف علʨم  ʙراسات مʳلة 
 . 215:  191ص ص  -1ع  -24مج -م  2012يʻايʛ   –جامعة حلʨان  –وʨʴȃث 

  :وأسʯاذ أسʯاذ مʴاعʗالʦʶʲل على درجة : الʦʲॺث الʯي تʤ إجʙاؤها Ǻعʗ ثانॻًا
Ǽعʨʻان   - 9  ʘʴǼ "للأبʹاء الॻɹʸʯʱʸة  ة  Ǻالʵʸارؕ وعلاقʯه   ȏʙالأس الʦʲار   Family dialogue-"إدارة 

management and its relationship to community participation for children–  
  ʙلʳʺǼ مʨʷʻر   ʘʴǼالأ الʙولى  العلʺى   ʛʺتʕʺلي" للإ  ولالʜʻʺال الॽʁॽʰʢʱة  قʸʱاد  الإنʶان  علʨم 

 .213:  192ص  -م  2013  /9/5  -8في الفʛʱة مʧ  " والʨʻؔʱلʨجॽة في الألॽɿة الʲالʲة
Ǽعʨʻان - 10  ʘʴǼ   ها  "الأنʯارج وعلاقʳال  ʥم  ʥيʗالعائ  ʙثة لأسʗʲʯʴʸال والادخارȂة  الاسʯهلاكॻة   ȉاʸ

"ȏʙاخ الأسʹʸالǺ–  -Originated consumption and saving patterns of the expatriate 

families and their relationship to the family    -    ʘʴǼ  في الإقʸʱاد  مʨʷʻر  مʳلة 
 . 44 :1ص  -)29ع(  -م 2013 –لإقʸʱاد الʺʜʻلي الॽɻʺʳة الʺȄʛʸة ل -الʺʜʻلي

Ǽعʨʻان - 11  ʘʴǼ    الأدوار صʙاع  إدارة   ʥم العاملة  الʙʸأة   ʥʻȜʸʯل  ȏإرشاد بʙنامج  فاعلॻة  وعلاقʯها  " 
 Effectiveness of the mentoring program to empowerment  –"بʥʻʴʲʯ نॻɸʦة الॻʲاة

of working women from roles Conflict management And its relationship to 

improving the quality of life  -  ʘʴǼ  ر فيʨʷʻلي مʜʻʺاد الʸʱلة الإقʳة    -مȄʛʸʺة الॽɻʺʳال
 . 82:  39ص ص  -)31ع(  -م2015 –لإقʸʱاد الʺʜʻلي ل
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12 -   " Ǻعʹʦان   ʖʲǺا Ǻأسالʔʻ الʙعاǻة   ʥʴʸال  ʛॻلʱي لʮȂرʗت بʙنامج   Ȗʻʮʠة تॻؒاملة  فاعلʯʸة الॻلʚʹʸل
ʥʴʸلل  "Effectiveness of the application a training program for elderly sitter 

about methods of integrated home care  for the elderly-    في مʨʷʻر   ʘʴǼ لةʳم
 .38: 1ص ص  -)31ع(  -م2015 –لإقʸʱاد الʺʜʻلي  الॽɻʺʳة الʺȄʛʸة ل -الإقʸʱاد الʺʜʻلي

فاعلॻة بʙنامج إرشادȏ لॻʸʹʯة وعي الأمهات ʸǺعايʙʻ جʦدة عʹاصʙ الʤॻʸʶʯ الʗاخلي " Ǽ ʘʴǼعʨʻان - 13
  ȏذو الأʟفال  قʦʶر  لʙʱʲة  والانʗفاعاضʙʠاب  ي  ʙؕʲال  ȉاʵʹال  ȉʙفǺ  ʔاحʶʸال  The"الانॺʯاه 

Effectiveness of an Indicative Mentoring Program for the Development of 
Awareness of Mothers with Quality Standards of Interior Design Elements 

for Child's Room with Attention Deficit Hyperactivity Disorder  -  رʨʷʻم  ʘʴǼ
ص ص   -)2) ع (25مج (  -)  2015، أبȄʛل (  في مʳلة ؗلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي ، جامعة الʺॽɾʨʻة

1 :47. 
Ǻعʹʦان   - 14  ʖʲǺ  هاʯوعلاق العاملʦن  ها  ʸؕايʗرؕ الʗʳمॻة  الʓʸسʴات   ʞعǺ ʠʸǺاǺخ  الॻʶانة  "إدارة 

"ʤيهʗل الʸهʹي   Ǻ-      kitchens maintenance management of some serviceالʙضا 

institutions as Perceived by the personnel and its Relation to Their career 

Satisfaction-     ʘʴǼ لة ؗل مʳر في مʨʷʻ  ةॽɾʨʻʺلي ، جامعة الʜʻʺاد الʸʱة الاقॽ ̒ي ، ) ʛ2016اي  ( -  
 . 100:  67ص ص    - ) 1) ع ( 26مج ( 

Ǽعʨʻان  - 15  ʘʴǼ    "  ات  إدارةǻʗʲʯال ضʦء  في  الʱامعي  الॺʵاب  ʦʸʟح   ȎʦʯʴʸǺ وعلاقʯها  الʘات 
 ȏʙʶʸال الʸʯʱʸع  والعالॻʸةفي   Self- Management and its relationship to-الʲʸلॻة 

Aspiration Level for University Youth in Light of the Local and Global 

Challengesin Egyptian Society–عǼاʛولى الʙال ʛʺتʕʺال ʙلʳر فى مʨʷʻم ʘʴǼ ،اد كʸʱة الاقॽل
ʡاʨʺال فى  الʺʜʻلى  الإقʸʱاد  دور  تفعʽل   " حلʨان  جامعة  "  الʺʜʻلي،  الʺʱʳʺع  وتॽʺʻة  - ʻ16ة 

17 /5/2016  . 
Ǽعʨʻان - 16  ʘʴǼ  نامجʙب مʥ   "فاعلॻة  الॺʵاب   ʥʻȜʸʯل الʸعلʦمات  تؒʹʦلʦجॻا  Ǻاسʗʳʯام   Ȏإرشاد

 The Effectiveness of a Guide Program byمʦاجهة معʦقات إدارة الʙʵʸوعات الʶغʙʻة "  

Using Information Technology to Enable the Youths Confronting the 

Obstacles Related to the Managements of Small Projects”–  ʘʴǼرمʨʷʻ   ʙلʳفى م
ʛʷاني عʲال (العȃʛي   ʛʺتʕʺة  -الॽɺʨʻة الॽȃʛʱال الʱاسع) لؔلॽة  جامعة الʺʨʸʻرة تʗʴ عʨʻان    -الʙولي 

الʻʱافॽʶة   العȃʛي في ضʨء   ʦوالعال  ʛʸعي في مʨʻالعالي ال ʦॽعلʱال   - 17العالʺॽة"  "تʛȄʨʢ مʛʵجات 
 952: 897ص ص  م.2017ابȄʛل  18
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17 -   " Ǻعʹʦان   ʖʲǺ  إدارة ʥم الاسʯفادة  ضʦء  في  الॻʲاة   ʥع Ǻالʙضا  وعلاقʯها  الأسȂʙة   ȉʦغʷال
الʦȜʲمي  ʤعʗال  Family Stress Management and its Relationship to–  مʹʦʢمة 

Satisfaction With Life in the Light of Benefiting From the System of 

Government Subsidy  ،ʷʻم  ʘʴǼ ʨلʳم فى  والʺعʛفةر  القʛاءة  للقʛاءة   -ة  الʺȄʛʸة  الॽɻʺʳة 
 .31: 1ص ص  -2019أغʝʢʶ  - ) 213ع(  -جامعة عʧʽ شʺʝ  -ؗلॽة الॽȃʛʱة  -والʺعʛفة

الʷغȉʦ الأسȂʙة قائʤ على تʃॻʡʦ الاسʯفادة مʥ  دارة  Ǻ ʖʲǺعʹʦان " فاعلॻة بʙنامج إرشادȏ لإ - 18
  ʤعʗال  The Effectiveness of a Counseling Program for the–  الʦȜʲميخʗمات 

Management of the Family Stresses, Based on Employment of the Benefiting 

From the Government Subsidy Services  ،م  ʘʴǼʷʻ ʨ  وليʙال العلʺي   ʛʺتʕʺال فى  ر 
الانʶان"   وʻȃاء  الʨʻعي   ʦॽعلʱال" الॽɺʨʻة   -2019فʛʰايʛ  18  -17الʶادس  الॽȃʛʱة  جامعة    -ؗلॽة 

 . 872:  817ص ص  -القاهʛة 
فاعلॻة تȖʻʮʠ مʹʦʢمة الʗعʤ الʦȜʲمي في إدارة الʷغȉʦ الأسȂʙة وانعȜاسها على Ǽ ʘʴǼعʨʻان   - 19

 Effectiveness of Government Subsidy System Implementation ”"الʙضا عʥ الॻʲاة
in the Management of Family Stresses, and its Reflection on Life 

Satisfaction”   -  ولى اʙال ʛʺتʕʺال ʙلʳر فى مʨʷʻم ʘʴǼʝامʵلي، جامعة  ل  لʜʻʺاد الʸʱة الاقॽؔل
: 65، ص ص 9/2019/ 30- 29ى وتǽʙʴات الॽʺʻʱة الʺʙʱʶامة في افॽʁȄʛا " حلʨان " الإقʸʱاد الʺʜʻل

118  . 
 –  فاعلॻة بʙنامج إرشادȏ لॻʸʹʯة وعي الॺʵاب الʱامعي بȂʙادة الأعʸال الʙقॻʸة Ǻ ʖʲǺعʹʦان "   - 20

The Effectiveness of a Guiding Program for the Development of University 
Youth’ Awareness of Digital Entrepreneurship  ،ʷʻم  ʘʴǼ ʨلʳم فى  القʛاءة ر  ة 

والʺعʛفة  -والʺعʛفة للقʛاءة  الʺȄʛʸة  الॽȃʛʱة   -الॽɻʺʳة    يʻايʛ   -) 255ع(  - جامعة عʧʽ شʺʝ  -ؗلॽة 
 .23: 1ص ص  -2023

  
  

  Ǻالعʸلॻة الʯعلॻʸॻة الأنʠʵة الॻɽॻʡʦة الʙʸتʠॺة 
  الأنʠʵة الʗʯرॻʴȂة:

 لʙʸحلــة الȜॺــالʦرʦȂسॽة الʱــي تــʦ تʙرʶȄــها أثʻــاء شــغل وॽʣفــة مــʙرس وأســʱاذ مʶــاعʙ الʺقــʛرات الʙʱرʶȄــ أولاً:
  جامعة حلʨان: –ȞǼلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي 
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 :لةʦفʠة والʙات الأسʴسʓإدارة م ʤʴها في قʴȂرʗت ʤي تʯرات الʙقʸال 
  قةʙالأولى: الف 

 ).2023 -2022عام جامعي  1(فʸلمʙخل علʨم الاقʸʱاد الʺʜʻلي  - 1
 قة اʙة :لفॻانʰال 

 ). )2020  -2019،  2015:  2010عام جامعي  1حاسʖ آلي تॽʰʢقات (فʸل - 1
 ).2012  -2011عام جامعي   1(فʸل حقʨق إنʶان - 2
 ).2015:  2008عام جامعي  2(فʸل دور الʴʹانة ورȄاض الأʡفال - 3
 ).2013  -2012عام جامعي    1(فʸلإدارة مʨارد الأسʛة  - 4
 ).2021- 2020/  2018 :2015عام جامعي   1اقʸʱادǽات أسʛة (فʸل  - 5

 اʰقة الʙالفʰة :ل 
 ، )2015:  2008عام جامعي   1(فʸلتȌॽʶॼ الأعʺال - 1
 ) 2022- 2021( ،)2008  -2007عام جامعي   2ل(فʸ مȞʷلات الʢفʨلة - 2
 )، 2015: 2007عام جامعي   2(فʸل أدوات وأجهʜة مʕسʶات  - 3
 ، )2008  -2007عام جامعي   2(فʸلعلاقات أسȄʛة  - 4
5 -  ʧȞʶر مʨȞǽود ʘʽلتأثʸ2008  -2007عام جامعي  2(ف  ،( 
 )2020:  2017عام جامعي  2مʟʸʵʱ (فʸل حاسʖ آلي  - 6
 ). 2022: 2020 /2019:  2018عام جامعي  1ارشاد مʱʶهلʥ (فʸل - 7
 ). 2021: 2019عام جامعي   2مȞʷلات مʛاهقة وشॼاب (فʸل  - 8
 ).2022: 2021عام جامعي    2إدارة جʨدة الʯʽʰة (فʸل  - 9

  قةʙعة :الفǺاʙال 
  ).2022  -2021 /2020: 2013جامعي عام   2تȘȄʨʶ (فʸل - 1
 ).2023  -2022عام جامعي   1رعاǽة الʺʧʽʻʶ (فʸل - 2
 ).2023 -2022عام جامعي   1(فʸلإدارة الʺʛʷوعات  - 3

 :ȏʦȁʙʯلي الʚʹʸاد الʶʯالاق ʤʴها في قʴȂرʗت ʤي تʯرات الʙقʸال 
 : ةॻانʰقة الʙالف 

 ). 2013  -2012عام جامعي    2إدارة مʨارد الأسʛة (فʸل - 1
 : ةʰالʰقة الʙالف 
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 ). 2008  -2007عام جامعي   2علاقات أسȄʛة (فʸل - 1
 : عةǺاʙقة الʙالف 

 ).  2008  -2007عام جامعي  2تأثʘʽ ودʨȞǽر مʧȞʶ (فʸل - 1
(فʸل - 2  ʥهلʱʶم وارشاد  أسʛة  جامعي    2اقʸʱادǽات    - 2015  /2015  -2014عام 

2016.( 
 :ةǻʗلʱاعات الʹʶال ʤʴها في قʴȂرʗت ʤي تʯرات الʙقʸال 

 :عةǺاʙقة الʙالف 
1 - Ȅʨʶت Șلʸ2020 :2015ي عام جامع   1(ف.(  

 
 لʙʸحلـة الʗراسـات العلॻـا وأسـʱاذ  الʺقʛرات الʙʱرॽʶȄة الʱي تʦ تʙرʶȄها أثʻاء شغل وॽʣفة أسʱاذ مʶـاعʙ   ثانॻاً:

  جامعة حلʨان: –ȞǼلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي 
  ʥʻʹʴʸلي للʚʹʸاد الʶʯم : دراسات الاقʦدبل :(لةʦفʠة والʙات الأسʴسʓإدارة م ʤʴق)  

 ) 2019 -2018عام جامعي   2الʛعاǽة الʺʱؔاملة للʺʧʽʻʶ (فʸل  -
 ) 2020  -2019عام جامعي   1دراسات نفॽʶة واجʱʺاॽɺة للʺʧʽʻʶ (فʸل  -

 م:(لةʦفʠة والʙات الأسʴسʓإدارة م ʤʴق) ʙʻʯʴاج  
 ).2012  -2011عام جامعي    ʛʡ2ق ʘʴǼ علʺي (فʸل  - 1
 ). 2012  -2011عام جامعي  2حاسʖ آلي وتॽʰʢقاته (فʸل  - 2
3 -  ȑʛهلاك الأسʱات الاسǽادʸʱلاقʸ2020 -2019 /2013  -2012عام جامعي  2(ف.( 
 ). 2020 -2019 عام جامعي 2(فʸلدراسات مʱقʙمة في الʢفʨلة   - 4
5 - ʯʽة بʴل ة صʸ2023 -2022عام جامعي  1(ف .(  

 :(ȏʦȁʙʯلي الʚʹʸاد الʶʯالاق ʤʴق) ʙʻʯʴماج 
  ). 2013  -2012عام جامعي    2إرشاد وحʺاǽة الʺʱʶهلʥ مʱقʙم (فʸل - 1

  اتʴسʓإدارة م ʤʴراه (قʦʯؕلة):دʦفʠة والʙالأس  
(فʸل - 1 الʺʕسʶات  في  الʯʽʰة  جʨدة  فʸل1إدارة  جامعي،  2،  ،  2014  -2013  عام 

 ).2018- 2017عام   2فʸل
 ).  2015 -2014 عام جامعي 1إدارة الانʱاج ومʛاॼʀة الʨʳدة (فʸل - 2
 م).2016  -2015عام جامعي  1اجهʜة مʕسʶات مʱقʙم (فʸل - 3
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 ). م2017  -2016ـ/ م2016  -2015عام جامعي   2إدارة مʕسʶات مʱقʙم(فʸل - 4
 .)2022  -2021عام جامعي  1دراسات في الʺʛاهقة والॼʷاب مʱقʙم فʸل   - 5

  الʓʸلفات العلॻʸة الʦʵʹʸرة 
1 - Ȗʻʮʠʯة والȂʙʢʹفال ... الʟاض الأȂانة ورʷʲة   :دور الʻʽȞس ʨأب ʧʶة حǽأ.م.د. وفاء   -أ.د. ناد

الʸفʱي( الأولى 2013صالح  الॼʢعة  الʺهʙʻس    -):  والʨثائȘ    –دار   ʖʱؔال بʙار  الإيʙاع   ʦرق
 17885/2008القʨمॽة 

2 - Ȗʻʮʠʯوال الʹȂʙʢة   ... الأʟفال  ورȂاض  الʷʲانة  سʻʽȞة   :دور   ʨأب  ʧʶح نادǽة  وفاء    -أ.د.  د. 
الʸفʱي الʲانॽة) 2014(   صالح  الॼʢعة  ومʨزعʨن –  :  ناشʛون   ʛؔالف الأردنॽة    -دار  الʺʺلؔة 

  ).2019، (الॼʢعة الʲالʲة  ISBN:978-9957-07-802-7رقʦ إيʙاع  -عʺان   -الهاشʺॽة
الʓʸسʴات  - 3 الʙوʥȄ  : أدوات وأجهʚة   ʛʽʰي    -أ.د. عʱفʸال وفاء صالح  الॼʢعة  )2014( أ.م.د.   :

للʱؔاب    - الأولى العامة  الʺȄʛʸة  القʨمॽة –الهʯʽة   Șثائʨوال  ʖʱؔال بʙار  الإيʙاع   ʦرق
10454 /2011 

الʓʸسʴات - 4 وأجهʚة  الʙوʥȄ  :أدوات   ʛʽʰع الʸفʱي    -أ.د.  صالح  وفاء  الॼʢعة  )2019(أ.د.   :
 10454/2011رقʦ الإيʙاع بʙار الʖʱؔ والʨثائȘ القʨمॽة  –الهʯʽة الʺȄʛʸة العامة للʱؔاب  -الʲانॽة

تॻʮʠقات: - 5 آلي   ʔي  حاسʱفʸال صالح  وفاء  (  - أ.م.د  معʛوف  على  وئام  الॼʢعة  2016د.   :(
 . 2016/ 15669رقʦ الإيʙاع بʙار الʖʱؔ والʨثائȘ القʨمॽة –الهʯʽة الʺȄʛʸة العامة للʱؔاب  -الأولى

6 - :Ȗʻʮʠʯوال الʹȂʙʢة   ʥʻب..ʥʻʹʴʸال الʸفʱي  رعاǻة  صالح  وفاء  الʺʤلʨم   -أ.م.د   ʙʺʴم  ʙʻه د. 
رقʦ    -عʺان  - الʺʺلؔة الأردنॽة الهاشʺॽة  - دار الʲقافة للʛʷʻ والʨʱزȄع   -): الॼʢعة الأولى 2017(

 ISBN:978-9957-16-990-9إيʙاع 
7 - :ȖȂʦʴʯال   ȑʛʽصʨاب  ʙʽʶال حʻان  راغʖ   -أد.  العاʡي   ʙʰع رشا  الʸفʱي   -أد.  صالح  وفاء    اد. 

 الهʯʽة الʺȄʛʸة العامة للʱؔاب. -) الॼʢعة الʲانॽة 2018(
8-  :"Ȗʻʮʠʯة والȂʙʢʹالالي "ال ʔاسʲي الʱفʸوف -أ.د وفاء صالح الʛأسʺاء   -أ.م.د. وئام على مع

)ȑدʛؔعة الأولى2021الॼʢاب  -): الʱؔة العامة للȄʛʸʺة الʯʽاله. 
): الॼʢعة 2021ا.د وفاء صالح الʸفʱي (   - أ.د حʻان سامي عʙʰ العاʡيمȜʵلات الʠفʦلة:   -9

 الأولى.
ا.د وفاء صالح   - أ.د رشا عʙʰ العاʡي راغʖ إرشاد الʯʴʸهلʣ في عʙʶ الʦʲʯل الʙقʸي:   -10

 .الهʯʽة الʺȄʛʸة العامة للʱؔاب  - ): الॼʢعة الأولى2021الʸفʱي (
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أ.د رشا عʙʰ العاʡي     أ.د حʻان الʙʽʶ ابʨصȑʛʽ،مॺادئ الȖȂʦʴʯ في عʙʶ الʦʲʯل الʙقʸي:   -11
ʖي   ، راغʱفʸال صالح  وفاء  ( ا.د  حʺʨد  مʨʺʴد  رغʙة  أم.د  الأولى2022،  الॼʢعة  الهʯʽة    - ) 

 .صفʴة 237، الʺȄʛʸة العامة للʱؔاب 
الʭʻʮة:  -12 جʦدة  الʸفʱي   إدارة  صالح  وفاء  (ا.د  معʛوف  على  وئام  أ.م.د  الॼʢعة 2022،   (

 الأولى.
13- ʥʻʹʴʸلل الʯʸؒاملة  الॼʁاني أ.د  :  الʙعاǻة   ʧيʙال صلاح  الʸفʱي   ،جʽلان  صالح  وفاء  ا.د 

 ): الॼʢعة الأولى.2023( 
مʗʯʴامة" إ  -14 "رؤȂة  مʙʵوعات  راغʖ:  دارة  العاʡي   ʙʰع رشا  الʸفʱي   ، أ.د  صالح  وفاء  ا.د 

 . الهʯʽة الʺȄʛʸة العامة للʱؔاب   - ): الॼʢعة الأولى2023( 
الʚʹʸلي  -15 الاقʶʯاد  لعلʦم  ابʨصȑʛʽ :  مʗخل   ʙʽʶال حʻان  الʸفʱي  أ.د  صالح  وفاء  ا.د   ، 

 ولى) الॼʢعة الأ 2023( 
16-  ʣهلʯʴم وارشاد  أسʙة  أ.م.د    :إقʶʯادǻات  الʸفʱي،  وفاء صالح  الʳʻار  ا.د  ) 2023( سʻاء 

 الॼʢعة الأولى.

 أعʸال الامʲʯانات 
 . ȞǼ2008لॽة تعلʦॽ صʻاعى فى دور يʻايʛ عʹʛʱʻȞǼ ʨول الفʛقة الأولى  - 1
2 -   ʨʹلى فى دور عʜʻʺاد الʸʱة الاقॽلȞǼ قة الأولىʛول الفʛʱʻȞǼ  ʨ2008ماي . 
 . 2011/  2010  -2010/  2009الفʛقة الʛاǼعة للعام الʳامعي  عʹʛʱʻȞǼ ʨول  - 3
 م.2013/ 2012  -م2012/ 2011عʹʨ بلʻʳة ॼʡع الأسʯلة للعام الʳامعي  - 4
5 -   ʛايʛʰا دور فॽراسات العلʙانات الʴʱة لامʤة في أعʺال الʺلاح  م. 2012الʺʷارؗ
م وحʱى العام  2014/  2013الʙراسات العلॽا للعام الʳامعي مʚʻ العام الʳامعي  عʹʛʱʻȞǼ ʨول   - 6

 .2019/2022م، العام الʳامعي  2017/ 2016الʳامعي 
 . م2018  -2017الʳامعي نائʖ رئʛʱʻؗ ʝॽول الʙراسات العلॽا Ǽالعام  - 7
تʟʸʵ ادارة مʕسʶات الأسʛة    )لʺʳال العام(ا  مʴʱان الʱأهʽلي دʨʱؗراه عʹʨ بلʻʳة الʺʺʧʽʻʴʱ لا - 8

 .م2022، 2019، ؗلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي، جامعة حلʨان  والʢفʨلة 
تʟʸʵ ادارة مʕسʶات الأسʛة    )لʺʳال العام(ا  مʴʱان الʱأهʽلي دʨʱؗراه عʹʨ بلʻʳة الʺʺʧʽʻʴʱ لا - 9

 . Ǽ  2019قʻا ، ؗلॽة الॽȃʛʱة الॽɺʨʻة، قʦʶ الاقʸʱاد الʺʜʻلي، جامعة جʨʻب الʨادȑوالʢفʨلة
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10 -   ʨʹع  ، والʢفʨلة  الأسʛة  ادارة مʕسʶات   ʟʸʵراه تʨʱؗد الʱأهʽلي  الʺʺʧʽʻʴʱ لامʴʱان  بلʻʳة 
  2020 /8/ 13الأزهʛ الʺʻعقʙ بʱارȄخ كلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي، جامعة 

  الʤॻȜʲʯ العلʸي 
  أولاً: الاشʙاف على الʙسائل العلॻʸة

  : Ǻعʤʗ مʹاقʯʵها لʤ يʯالʸاجʙʻʯʴ الʯي تʤ الاشʙʯاك في الإشʙاف علʻها و رسائل 
- : ȏʗʱة مʸʟان    فاʨʻعǼ ʛʽʱʶامعي    "رسالة ماجʱاب الॺʵة وعي الॻʸʹʯل ȏنامج إرشادʙة بॻفاعل

 م. 2021جامعة حلʨان، تارȄخ الʽʳʶʱل  -م.كلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي 2021،" بȂʙادة الأعʸال الʙقॻʸة

 ʙʻʯʴاجʸراه رسائل الʦʯؕʗاكوالʙʯالاش ʤي تʯرجة : الʗال ʕʲʹها ومʯʵمʹاق ʤها وتʻاف علʙفي الإش  
 -  ȏʗمه ʗʸʲم ʗʻʴوة الʙان    مʨʻعǼ ʛʽʱʶثة  : رسالة ماجʗʲʯʴʸة الȂة والادخارॻهلاكʯالاس ȉاʸالأن"

"ȏʙالأس Ǻالʸʹاخ  وعلاقʯها  الʳارج   ʥم  ʥيʗالعائ  ʙلأس“Originated Consumption and 

Saving Patterns of the Expatriate Families and their Relationship to the 

Family Climate”   خȄارʱلة بʳʶʺح:  –  27/6/2011، والʻʺخ الȄم 2013/  4/ 17تار 
إرشـادǺ Ȏاسـʗʳʯام تؒʹʦلʦجॻـا  "فاعلॻة بʙنامج: رسالة ماجǼ ʛʽʱʶعʨʻانعʙʸو مʗʸʲ عʗʮ الله راضى   -

 Theالʸعلʦمـــــات لȜʸʯـــــʥʻ الʵـــــॺاب مـــــʥ مʦاجهـــــة معʦقـــــات إدارة الʵʸـــــʙوعات الʶـــــغʙʻة "

Effectiveness of a Guide Program by Using Information Technology to 
Enable the Youths Confronting the Obstacles Related to the Managements 

of Small Projects” ، خȄارʱلة بʳʶʺح:  – 1/2013/ 21والʻʺخ الȄم2015/ 10/ 26تار 
 - ȏʗمه ʗʸʲم ʗʻʴوة الʙان     مʨʻعǼ راهʨʱؗمي في  :  رسالة دʦȜʲال ʤعʗمة الʦʢʹم Ȗʻʮʠة تॻفاعل"

 ʦغʷاة إدارة الॻʲال ʥضا عʙاسها على الȜة وانعȂʙالأس ȉ"” Effectiveness of Government 
Subsidy System Implementation in the Management of Family Stresses, 

and its Reflection on Life Satisfaction”    خȄارʱب والʺʳʶلة  تارȄخ    9/2015/ 21،   ،
 .  2019  -7 -27 الʺʻح

 : العلॻʸةʙسائل ثانॻًا: مʹاقʵة ال
"إدارة الʲــʦار الأســȏʙ بــʥʻ الــʚوجʥʻ رســالة ماجʶــǼ ʛʽʱعʻــʨان : أمــل أبــʦ الʱʲــاج مʸʲــʗ مʶــʠفى  -

 Management of domestic dialogue between theوعلاقʯها Ǻاتʳاذهʤ القʙارات الأسȂʙة"

couple and their relationship to family decision-making ،ـةॽɺʨʱـة الॽȃʛʱـة الॽؗل- 
 م 2018/ 5/ 10بʱارȄخ  -جامعة جʨʻب الʨادǼ ȑقʻا -قʦʶ الاقʸʱاد الʺʜʻلي
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فاعلॻــة تʻʮʠــȖ اســʙʯاتॻʱॻات إدارة الʯغʻʻــʙ فــي Ǻعــʞ " رســالة دʱؗــʨراه Ǽعʻــʨانمــي أحʸــʗ الʵــʲات:  - 
  ʤافقهʦاسها على تȜاب وانعॺʵة للॻاتॻʲالات الʱʸاعيالʸʯي والاجʴلـي"  الʹفʜʻʺـاد الʸʱـة الاقॽكل- 

 م2019/ 10/ 2بʱارȄخ  – جامعة حلʨان
  ا: تʤॻȜʲ الأʲǺاث العلॻʸة:الhً ث - 
 الॽɻʺʳة الʺȄʛʸة للاقʸʱاد الʺʜʻلى .  –مʦȞʴ خارجي في مʳلة الاقʸʱاد الʺʜʻلى  - 
 ، ؗلॽة الॽȃʛʱة الॽɺʨʻة، جامعة الʺॽʻا. مʳلة الʨʴॼث في مʳالات الॽȃʛʱة الॽɺʨʻةمʦȞʴ خارجي في  - 
الʺʜʻلى   -  الإقʸʱاد   " حلʨان  جامعة  الʺʜʻلي،  الاقʸʱاد  لؔلॽة   ʝامʵال الʙولى   ʛʺتʕʺالǼ  ʦȞʴم

 . 9/2019/ 30- 29وتǽʙʴات الॽʺʻʱة الʺʙʱʶامة في افॽʁȄʛا "  
ساتʚة والأساتʚة الأللॽȃʛʱة الॽɺʨʻة والاقʸʱاد الʺʜʻلي لॽʀʛʱة  مʦȞʴ خارجي في اللʻʳة العلʺॽة الʙائʺة   - 

 .)14، 13( الʺʶاعʙيʧ الʙورة

ة في الʓʸتʙʸات العلॻʸة    الʵʸارؕ
ة  مʵ  –أولاً: الʓʸتʙʸات (حʦʷر    إعʗاد) Ǻعʗ الʦʶʲل على درجة مʗرس:  –ارؕ

ة Ǽالʨʹʴر ؗʺʱʶʺعة فى الʺʕتʺʛ الʙولى الأول تʗʴ عʨʻان "قʹاǽا الʦॽʺʸʱ فى الألॽɿة -1 الʺʷارؗ
 جامعة حلʨان  –م ȞǼلॽة الفʨʻن الॽʁॽʰʢʱة 2008/ 3/ 25:  24الʲالʲة" بʱارȄخ  

ة Ǽالʨʹʴر وȂلقاء ʘʴǼ في الʺʕتʺʛ العلʺي الʙولي  -2 الʴادȑ والعʧȄʛʷ للʙʵمة الاجʱʺاॽɺة  الʺʷارؗ
" عʨʻان   ʗʴو ت الاجʱʺاॽɺة  الانʶانॽة  ال"الʙʵمة  مʱغʛʛʽعاǽة  مʱʳʺع  مʧ  "  في  الفʛʱة    - 12في 

 م   2008 /3/ 13

ة Ǽالʨʹʴر وȂلقاء ʘʴǼ في  -3 الʺʕتʺʛ الʙولى الʵامʝ حʨل الآفاق الʺʱʶقʰلॽة للॽʺʻʱة الॽʯʽʰة  الʺʷارؗ
 م  2008ابȄʛل   –امعة عʧʽ شʺʝ ج  –فى الʧʡʨ العȃʛى ومʨاجهة الǽʙʴʱات 

الاجʱʺاॽɺة   -4 للʙʵمة   ʧȄʛʷوالع الʲانى  الʙولى  العلʺى   ʛʺتʕʺال فى  ؗʺʱʶʺعة  Ǽالʨʹʴر  ة  الʺʷارؗ
 ʧة مʛʱاة" فى الفॽʴة الॽɺʨن ʧʽʶʴة وتॽɺاʺʱمة الاجʙʵان "الʨʻع ʗʴم  2009مارس  19: 18ت 

5-ʱولى الأول للإقʙالعلʺى ال ʛʺتʕʺعة فى الʺʱʶʺؗ رʨʹʴالǼ ة ʸاد الʺʜʻلي  تʗʴ عʨʻان  الʺʷارؗ
  ʧة مʛʱة" فى الفʛʽة الفقʛأة والأسʛʺاة أفʹل للॽل  20- 19"حȄʛراعة    -م  2010إبʜة الॽجامعة    –ؗل

 الإسʙʻȞرȄة 

Ǽعʨʻان  -6  ʥهلʱʶʺال حʺاǽة  لʳهاز   ʘالʲال  ȑʨʻʶال  ʛʺتʕʺال في  ؗʺʱʶʺعة  Ǽالʨʹʴر  ة  الʺʷارؗ
وح الʷاملة  الʨʳدة  مʨʤʻر   ʧم ات  ʛؗʷلل الإجʱʺاॽɺة  الʨضع "الʺʨʯʶلॽة   ʥهلʱʶʺال ʺاǽة 

 م Ǽقاعة الʺʕتʺʛات ʙʺǼيʻة نʛʸ 2010سʛʰʺʱʰ   30الʛاهʧ..والʺʱʶقʰل الʺأمʨل" بʱارȄخ 
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ة فى -7 آفاق الʱعاون  الأول للإقʸʱاد الʺʜʻلي  تʗʴ عʨʻان "  لعȃʛيالʺʕتʺʛ العلʺى افاعلॽات الʺʷارؗ
 حلʨان جامعة –لʺʜʻليلإقʸʱاد اكلॽة ا -م 2012 مايʨ 10  -9فʛʱة مʧ  العȃʛي لॽʺʻʱة الʺʱʳʺع في ال

ة  –(حʦʷر:الʓʸتʙʸاتثانॻًا  :وأسʯاذ مʴاعʗ اسʯاذإعʗاد) Ǻعʗ الʦʶʲل على درجة  –مʵارؕ

ة Ǽالʨʹʴر-1 الʙولي الʵامʝ) لؔلॽة الॽȃʛʱة   -الȑʨʻʶ (العȃʛي الʲامʱʶʺؗ   ʧʺعة في الʺʕتʺʛ  الʺʷارؗ
جامعة الʺʨʸʻرة تʗʴ عʨʻان "اسʛʷʱاف مʱʶقʰل الʱعلʦॽ في مʛʸ والʧʡʨ العȃʛي رؤȐ    -الॽɺʨʻة 

  ʧة مʛʱي" في الفȃʛع العॽȃʛال ʙعǼ ات ماॽʳॽاتʛʱل  11  -10واسȄʛم 2013اب 

ة فى  -2 قʸʱاد الʺʜʻلي تʗʴ عʨʻان"علʨم الإنʶان  للإ   ولالʺʕتʺʛ العلʺى الʙولى الأفاعلॽات  الʺʷارؗ
، وذلʥ ؗعʹʨ بلʻʳة  م  2013  /5/ 9  - 8في الفʛʱة مʧ  "  الॽʁॽʰʢʱة والʨʻؔʱلʨجॽا في الألॽɿة الʲالʲة

ة بǼ ʘʴॼالʺʕتʺʛ الʺعارض و   جامعة حلʨان.-كلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي- لʻʳة الʨʱصॽات والʺʷارؗ

3- ʛʺتʕʺال في  ؗʺʱʶʺعة  Ǽالʨʹʴر  ة  الʲاني  الʙول  الʺʷارؗ للإقʸʱاد    –ي   ʛʷع الʶادس  العȃʛي 
  ʧم الفʛʱة  في  الʻʸاعة"  خʙمة  في  الʺʜʻلي  "الاقʸʱاد  عʨʻان   ʗʴت سʛʰʺʱʰ    11  -10الʺʜʻلي 

 جامعة الʺॽɾʨʻة.  -ؗلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي -م 2013

4-ʛʺتʕʺعة في الʺʱʶʺؗ رʨʹʴالǼ ة  الॽȃʛʱة الॽɺʨʻة   الʺʷارؗ الʲاني ؗلॽة  جامعة الʺॽɾʨʻة     -الʙولي 
 ʗʴل"" تʨاقع والʺأمʨة"الʲالʲة الॽɿل الألʣ في ʦॽعلʱا الǽان "قʹاʨʻم. 2014مارس   26 -25ع 

ة فى -5 قʸʱاد الʺʜʻلي تʗʴ عʨʻان"الॽʺʻʱة الȄʛʷॼة للإ ʲانيالʺʕتʺʛ العلʺى الʙولى الفاعلॽات الʺʷارؗ
وعʹʨ   ، وذلʥ ؗعʹʨ بلʻʳة الʺعارض م  2014  /7/5- 5في الفʛʱة مʧ  "  ومʢʱلॼات سʨق العʺل

ʛʺتʕʺالǼ عةʺʱʶʺؗ رʨʹʴالǼ ة  جامعة حلʨان.   -كلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي -بلʻʳة الʨʱصॽات والʺʷارؗ

6-ʛʺتʕʺعة في الʺʱʶʺؗ رʨʹʴالǼ ة العȃʛي الʶاǼع عʛʷ للإقʸʱاد الʺʜʻلي    –الʙولي الʲالʘ    الʺʷارؗ
  11 -9مʧ   تʗʴ عʨʻان "الاقʸʱاد الʺʜʻلي في خʙمة العلʦ والʻʸاعة وقʹاǽا الʺʱʳʺع" في الفʛʱة

 ʛʰʺʱʰلي -م2014سʜʻʺاد الʸʱة الاقॽة.  -ؗلॽɾʨʻʺجامعة ال 

7-ʛʺتʕʺعة في الʺʱʶʺؗ رʨʹʴالǼ ة جامعة الاسʙʻȞرȄة   -الʙولي الأول لؔلॽة الॽȃʛʱة الॽɺʨʻة  الʺʷارؗ
  ʧة مʛʱامة" في الفʙʱʶʺة الॽʺʻʱأجل ال ʧعي مʨʻال ʦॽعلʱان "الʨʻع ʗʴ13  -12ت   ʛʰʺفʨم. 2014ن 

Ǽالʨʹʴر ؗ-8 ة  الॽȃʛʱة الॽɺʨʻة  ʺʱʶʺعة في مʕتʺʛالʺʷارؗ جامعة عʧʽ شʺʝ تʗʴ عʨʻان    -ؗلॽة 
 ʧة مʛʱق العʺل" في الفʨع وسʺʱʳʺات الॼلʢʱة ومॽɺʨʻراسات الʙم.2015/ 4/ 6- 5"ال 
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9-ʛʺتʕʺعة في الʺʱʶʺؗ رʨʹʴالǼ ة الʙولي الʶاǼع) لؔلॽة الॽȃʛʱة    -الȑʨʻʶ (العȃʛي العاشʛ  الʺʷارؗ
ان "الʱعلʦॽ العالي الʨʻعي في مʛʸ والعالʦ العȃʛي ودوره في  جامعة الʺʨʸʻرة تʗʴ عʨʻ   -الॽɺʨʻة 

 ʧة مʛʱع" في الفʺʱʳʺة الॽʺʻل  16  -15تȄʛم.2015إب 

ة فى   -10 قʸʱاد الʺʜʻلي تʗʴ عʨʻان(الاتʳاهات  للإ  ʲالʘ الʺʕتʺʛ العلʺى الʙولى الفاعلॽات  الʺʷارؗ
، وذلʥ ؗعʹʨ بلʻʳة  م  2015  ماي6ʨ  - 4في الفʛʱة مʧ  "  الʙʴيʲة في الʘʴॼ العلʺي"رؤȄة تȄʨʺʻة)

 ʛʺتʕʺالǼ اتॽصʨʱة الʻʳلي -الʺعارض ولʜʻʺاد الʸʱة الاقॽان.  -ؗلʨجامعة حل 

11-  ʛʺتʕʺعة في الʺʱʶʺؗ رʨʹʴالǼ ة الʙولي الأول   -(الʙولي الʲاني لؔلॽة الॽȃʛʱة الॽɺʨʻة   الʺʷارؗ
جامعة الأسʙʻȞرȄة تʗʴ عʨʻان "تقʙمʻا في تعاونʻا رجالاً ونʶاءًا مʶار   -لقʦʶ الاقʸʱاد الʺʜʻلي)

  ʧة مʛʱامة" في الفʙʱʶʺة الʷॽɻʺة والʛة الأسॽʂفاʛل ʙيʙ26  -25ج  ʛȃʨʱم. 2015اك 

12- ʛʺتʕʺال في  ؗʺʱʶʺعة  Ǽالʨʹʴر  ة  الʛاǼع  الʙو   الʺʷارؗ للإقʸʱاد   –لي   ʛʷع  ʧامʲال العȃʛي 
 ʧة مʛʱة" في الفॽʺʻʱا الǽلي وقʹاʜʻʺاد الʸʱان "الاقʨʻع ʗʴلي تʜʻʺل   6 -5الȄʛة   -م2016إبॽؗل

 جامعة الʺॽɾʨʻة.   -الاقʸʱاد الʺʜʻلي

13- ʛʺتʕʺال في  ؗʺʱʶʺعة  Ǽالʨʹʴر  ة  عʛʷ   الʺʷارؗ  ȑادʴال (العȃʛي   ȑʨʻʶال-   (ʧامʲال الʙولي 
ʻال الॽȃʛʱة  والعالॽɺʨ-   ʦة لؔلॽة   ʛʸم في  الʨʻعي  العالي   ʦॽعلʱال" عʨʻان   ʗʴت الʺʨʸʻرة  جامعة 

 م 2016ابȄʛل  14 -13(الǽʙʴʱات والʛȄʨʢʱ)" في الفʛʱة مʧ  العȃʛي

ة Ǽالʨʹʴر   -14 الʙولي الأول) لؔلॽة الॽȃʛʱة    - الȑʨʻʶ (العلʺي الʲالʱʶʺؗ   ʘʺعة في الʺʕتʺʛالʺʷارؗ
جامعة عʧʽ شʺʝ تʗʴ عʨʻان "تʛȄʨʢ الʱعلʦॽ الʨʻعي في ضʨء الʙراسات الॽʻʽʰة" في    -الॽɺʨʻة 

 ʧة مʛʱل   21 -20الفȄʛم 2016اب 

فى   -15 ة  الॽʰʢة  الʺʕتʺʛ  فاعلॽات  الʺʷارؗ  ʜاكʛʺال Ǽأمانة  الفॽʀʙʻة  الʙʵمات  لادارة  الʶاǼع 
الʴʸة    -الʺʸʸʵʱة  الʨاقع وزارة   ʧʽب Ǽالʺॽɿʷʱʶات  الفॽʀʙʻة  عʨʻان"الʙʵمات   ʗʴت والȞʶان 

الفʛʱة  "  والʺأمʨل والعلاج في  للʨʴॼث   ʛناص ʙفى معهʷʱʶʺǼ Ȑʛʰؔال Ǽقاعة الاجʱʺاعات   ʙعقʻʺوال
  ʧم  2017مارس    30- 27مʛʺتʕʺالǼ عʺل  بʨرقة  ة  الʺʷارؗ خلال   ʧم  ،  " اسʛʱاتॽʳॽة  Ǽعʨʻان 

 ."رة الॽʸانة ʢʺǼاǼخ الʺॽɿʷʱʶات مقʛʱحة لʧʽʶʴʱ ؗفاءة إدا

ب -16 ة  الʺʕتʺʘʴॼ  ʛ الʺʷارؗ عʛʷ  في  الʲاني  (العȃʛي   ȑʨʻʶة    -الॽȃʛʱال لؔلॽة  الʱاسع)  الʙولي 
جامعة الʺʨʸʻرة تʗʴ عʨʻان "تʛȄʨʢ مʛʵجات الʱعلʦॽ العالي الʨʻعي في مʛʸ والعالʦ    -الॽɺʨʻة 

 ʧة مʛʱة" في الفॽʺة العالॽʶافʻʱء الʨي في ضȃʛل  18 -17العȄʛم. 2017اب 
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في   -17  ʘʴǼ وȂلقاء  Ǽالʨʹʴر  ة  ا  الʺʕتʺʛالʺʷارؗ الॽɺʨʻة العلʺي  الॽȃʛʱة  لؔلॽة  الʶادس    - لʙولي 
 ʧة مʛʱان" في الفʶاء الانʻȃعي وʨʻال ʦॽعلʱان "الʨʻعǼ ةʛ18 -17جامعة القاه  ʛايʛʰ2019ف . 

18-   ʛʺتʕم فاعلॽات  في  Ǽالʨʹʴر  ة  الʺॽɻʺʱʳة"الʺʷارؗ الاقلॽʺॽة    الʺʨʯʶلॽة  Ǽالʛʷاكات  والʻهʨض 
الॽʺʻʱة" أجل   ʧا  مʺǼ الʺȄʛʸة  الʻʸاعات  اتʴاد  يʤʻʺه   ȑʚال  ʥمالʜال الفʛʱة مʧ  رʨȄت    - 15في 

 م. 2019ابȄʛل  16

19- ʛʺتʕʺال في  ؗʺʱʶʺعة  Ǽالʨʹʴر  ة  الʲالʘ    الʺʷارؗ الॽɺʨʻة الʙولي  الॽȃʛʱة  جامعة    -لؔلॽة 
  18  -17" في الفʛʱة مʧ  2030سʙʻȞرȄة Ǽعʨʻان "الʱعلʦॽ الʨʻعي ودوره في تʴقȘʽ رؤȄة مʛʸ  الا

 م.2019ابȄʛل 

ة Ǽالʨʹʴر ؗʺʱʶʺعة في   -20 Ǽالاشʛʱاك مع اتʴاد   -العلʺي الʙولي لأكادॽʺǽة ॼʽʡة   الʺʕتʺʛالʺʷارؗ
الʺʙʱʶامة"   الॽʺʻʱة   ʦعʙل الادارȄة  الفاعلॽة  "مʢʱلॼات  عʨʻان   ʗʴت الادارȄة  الॽʺʻʱة    24جʺॽɻات 

ʝʢʶم. 2019 أغ 

الʺʜʻلي، جامعة   -21 لؔلॽة الاقʸʱاد   ʝامʵال الʙولى   ʛʺتʕʺال والقاء ʘʴǼ في  Ǽالʨʹʴر  ة  الʺʷارؗ
الإقʸʱا  " مʧ  حلʨان  الفʛʱة  في  افॽʁȄʛا"  في  الʺʙʱʶامة  الॽʺʻʱة  وتǽʙʴات  الʺʜʻلى  - 29د 

30 /9/2019  . 

ة في الʹʗوات العلॻʸة والʰقاॻɼة   الʵʸارؕ
  أولاً: الʹʗوات الʯي تʤ الاشʙʯاك بها Ǻعʗ الʦʶʲل على درجة مʗرس:

الʺʜʻلى   - 1 للاقʸʱاد  الʺȄʛʸة  الॽɻʺʳة  أقامʱها  الʱى  الʙʻوة  فى  Ǽالʨʹʴر  ة  Ǽعʨʻان  الʺʷارؗ Ǽالؔلॽة 
الفʨʻن الʽʺʳلة   ȞǼلॽة  ألقاها أ.د/ ʽʴǽى عʙʰ الʙʽʺʴ الأسʱاذ  جامعة    –"نʨʴ مʧȞʶ أفʹل" والʱى 

م  12/11/2008حلʨان،  أ. د/ جʽلان الॼʁانى رئʶॽة قʦʶ إدارة مʕسʶات الأسʛة والʢفʨلة بʱارȄخ  
 جامعة حلʨان  -Ǽقاعة الʺʕتʺʛات ȞǼلॽة الإقʸʱاد الʺʜʻلي

Ǽالʨʹʴر - 2 ة  Ǽعʨʻان    الʺʷارؗ Ǽالؔلॽة  الʺʜʻلى  للاقʸʱاد  الʺȄʛʸة  الॽɻʺʳة  أقامʱها  الʱى  الʙʻوة  فى 
الʦॽʺʸʱ الʙاخلى" والʱى ألقاها أ.د/ أحʺʙ عȄʨʹة الأسʱاذ ȞǼلॽة الفʨʻن  في  ʨʻؔʱلʨجॽا  اسʙʵʱام ال"

 . م 2009جامعة حلʨان   –الॽʰʢʱقة  
ة Ǽالʨʹʴر فى نʙوة Ǽعʨʻان "الإرشاد الأكادǽʺي لʢلॼة الʙرا - 3 ألقاها أ.د/ الʺʷارؗ العلॽا" والʱى  سات 

م Ǽقاعة الʺʕتʺʛات ȞǼلॽة الإقʸʱاد 2010/ 21/4وذلʥ يʨم الأرȃعاء الʺʨافȘ    -عʙʰ الʛحʺʧ عॽʢة
 .جامعة حلʨان -الʺʜʻلي
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4 -  ȑماوʛالف مʢʸفى  أ.د/  ألقاها  والʱى  الʺهʻة"  "أخلاॽʀات  Ǽعʨʻان  نʙوة  فى  Ǽالʨʹʴر  ة    - الʺʷارؗ
  Șافʨʺال الʲلاثاء  يʨم   ʥلي5/2010/ 11وذلʜʻʺال الإقʸʱاد  ȞǼلॽة  الʺʕتʺʛات  Ǽقاعة  جامعة   -م 

 .حلʨان
فى   - 5 Ǽالʨʹʴر  ة  هʯʽة  الʺʷارؗ قhَِل أعʹاء   ʧلها مʽوتفع الʛقʺॽة  الʺॼʱȞة  اسʙʵʱام  نʙوة عॽɿॽؗ ʧة 

  Șافʨʺال يʨم الأرȃعاء   ʥوذل ،ʦهʽومعاون ʝȄرʙʱ2012/  3/  7ال    ʛقʺǼ الʺʜʻلي م،   ؗلॽة الاقʸʱاد 
 Ǽقاعة الʺʻاقʷة. 

  

 الʹʗوات الʯي تʤ الاشʙʯاك Ǻإعʗادها Ǻعʗ الʦʶʲل على درجة أسʯاذ مʴاعʗ:ثانॻاً: 

والʢفʨلة -1 الأسʛة  مʕسʶات  إدارة   ʦʶلق العلʺॽة  الʙʻوة  فاعلॽات  في  والʨʹʴر  Ǽالاعʙاد  ة  الʺʷارؗ
يʨم    ʛʸالع وتǽʙʴات  الأسʛة  قʹاǽا  Ǽعʨʻان  الاقʸʱاد 2012/  11/  21والʱي  ؗلॽة   ʛقʺǼ  ، م 

 جامعة حلʨان. -الʺʜʻلي

ة ؗʺقʛر نʙوة Ǽعʨʻان "تلʨث الهʨاء ..الʺʷاكل والʴلʨل" والʱي ألقاهاأ.د/ خالʙ الʙʰرȑ وذلʥ ال-2 ʺʷارؗ
 م Ǽʺقʛ ؗلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي2012/ 9/12الأحʙ الʺʨافȘ يʨم 

3-  ʧʽʳȄʛة وخॽالؔل إدارة   ʧʽب الʨʱاصل  "لقاء  Ǽعʨʻان  نʙوة  فاعلॽات  في  والʨʹʴر  Ǽالاعʙاد  ة  الʺʷارؗ
م Ǽʺقʛ ؗلॽة  2013/ 3/  20سʛة والʢفʨلة وأصʴاب العʺل" الʺʻعقʙة بʱارȄخ  قʦʶ إدارة مʕسʶات الأ

 الاقʸʱاد الʺʜʻلي. 

ة-4 صʴة   الʺʷارؗ على  وأثʛها  والʺʙʵرات   ʧʽخʙʱال" Ǽعʨʻان  نʙوة  فاعلॽات  في  والʨʹʴر  Ǽالاعʙاد 
 ʙم الأحʨي ʥرات، وذلʙʵʺة الادمان والʴافȞم ʜ ʛؗم ʛيʙم ʛȞʶع ʦॽʂاʛي ألقاها أ.د/ إبʱاب" والॼʷال  

 Șافʨʺلي2013/ 4/ 14الʜʻʺاد الʸʱة الاقॽؗل ʛقʺǼ ،ان  - مʨجامعة حل 

والʢفʨلة -5 الأسʛة  مʕسʶات  إدارة   ʦʶلق العلʺॽة  الʙʻوة  فاعلॽات  في  والʨʹʴر  Ǽالاعʙاد  ة  الʺʷارؗ
  Șافʨʺلاثاء الʲم الʨة يʙعقʻʺة" الॽلʰقʱʶة مȄاة رؤॽʴب الʨدة أسلʨان "جʨʻعǼ يʱم،  2013/  12/  3وال

 y ʱة الاقॽؗل ʛقʺǼليʜʻʺان.  -اد الʨجامعة حل 

الॽʴاة"،  -6 بʧʽʶʴʱ نॽɺʨة  العاملة وعلاقʱها  للʺʛاة  "إدارة صʛاع الأدوار  Ǽعʨʻان  نʙوة  Ǽإلقاء  ة  الʺʷارؗ
Ǽالعام    ʥوذل الʺʜʻلي،  للاقʸʱاد  الʺȄʛʸة  Ǽالॽɻʺʳة  الاجʱʺاॽɺة  اللʻʳة  فعالॽات   ʧʺض  ʥوذل

 م Ǽʺقʛ ؗلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي. 2014 -2013الʳامعي 
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فا-7 في  والʨʹʴر  Ǽالاعʙاد  ة  والʢفʨلة الʺʷارؗ الأسʛة  مʕسʶات  إدارة   ʦʶلق العلʺॽة  الʙʻوة  علॽات 
  Șافʨʺال ʧʽʻم الاثʨة يʙعقʻʺدة" الʙʳʱʺاقة الʢهلاك والʱالاس ʙʽشʛان "تʨʻعǼ يʱم،  2014/  12/  1وال

 جامعة حلʨان.   -Ǽʺقʛ ؗلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي

ة Ǽالاعʙاد والʨʹʴر في فعالॽات نʙوة (الॽȃʛʱة الॽɺʨʱة والاقʸʱاد -8 الʺʜʻلي"نʛʤة مʱʶقʰلॽة" )  الʺʷارؗ
الʱاǼعة للʻʳة قʢاع الॽȃʛʱة الॽɺʨʻة والاقʸʱاد الʺʜʻلي، والʺʻعقʙة Ǽʺقʛ ؗلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي يʨم  

 Șافʨʺال ʝॽʺʵم 2015/  10/ 22ال 

والʢفʨلة -9 الأسʛة  مʕسʶات  إدارة   ʦʶلق العلʺॽة  الʙʻوة  فاعلॽات  في  والʨʹʴر  Ǽالاعʙاد  ة  الʺʷارؗ
 ʛخ "دور  Ǽعʨʻان  يʨم  والʱي  الʺʻعقʙة  العʺل"  سʨق  في  والʢفʨلة  الأسʛة  مʕسʶات  إدارة   ʦʶق Ȅج 

 Șافʨʺال ʧʽʻلي2015/ 12/ 14الاثʜʻʺاد الʸʱة الاقॽؗل ʛقʺǼ ،ان.  -مʨجامعة حل 

مॽɻار  -10 نʤʺها  والʱي   "ʧʽءوسʛʺال مع  والʱعامل  والادارة  الॽʁادة  مهارات   " Ǽعʨʻان  نʙوة  إعʙاد 
للعاملȞǼ ʧʽلॽة    ȑهاز الادارʳال  Șافʨʺال يʨم الأرȃعاء   ʥلي، وذلʜʻʺال م  2016/  4/  27الاقʸʱاد 

 جامعة حلʨان.  -Ǽʺقʛ ؗلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي

ة Ǽالاعʙاد والʨʹʴر في فاعلॽات الʙʻوة العلʺॽة لقʦʶ إدارة مʕسʶات الأسʛة والʢفʨلة  -11 الʺʷارؗ
ʶسʕإدارة م ʦʶي قʳȄʛخ ʧʽȞʺة في تʛʽغʸوعات الʛʷʺات الʻان "دور حاضʨʻعǼ يʱة  والʛات الأس

  Șافʨʺال الʲلاثاء  يʨم  الʺʻعقʙة  العʺل"  لʨʶق  الاقʸʱاد 2016/  12/  13والʢفʨلة  ؗلॽة   ʛقʺǼ م، 
 جامعة حلʨان. -الʺʜʻلي

  واسʯاذ: الʹʗوات الʯي تʤ الاشʙʯاك Ǻالʦʷʲر Ǻعʗ الʦʶʲل على درجة أسʯاذ مʴاعʗثالʰاً:  

ب -12  ʧم الʺقʙمة  Ǽالأنʢʷة  الʱعॽɿȄʛة  الʙʻوة  في  Ǽالʨʹʴر  ة  الأوروȃي  الʺʷارؗ الاتʴاد  ʛنامج 
(ERASMUS)+  مʨي حلʨان  ʳǼامعة  حʻʶي   ʧʶح أ.د/  Ǽقاعة   ʗʺॽʀأ والʱي   ،28    /10 /

 م. 2014

13-   ʦॽʂاʛإب أ.د/  ألقــاها  والʱي   " الʙʴيـــʲة   ʦـــــȄʨقʱال  ʖـــʽأســال  " Ǽعʻــʨان  نــʙوة  Ǽالʴʹــʨر فى  ة  الʺʷارؗ
ȑʚʽفʻʱال ʛيʙʺال ȑʛʽهʜال   Șافʨʺال ʙم الأحʨيــ ʥان، وذلʨامعة حلʳǼ لابيʢال ʦȄʨقʱاس والॽʁال ʜ ʛؗʺل

 م Ǽʺقʛ الؔلॽة   2014/  12/  14

حلʨان  -14 لʳامعة  الॽʲʴॼة  الاسʛʱاتॽʳॽة  الʢʵة  لʺʻاقʷة  الʱعॽɿȄʛة  الʙʻوة  في  Ǽالʨʹʴر  ة  الʺʷارؗ
)2015-  2020 Șافʨʺال ʧʽʻم الاثʨي ʥا 2015/ 11/  30) وذلǼ ȑى الادارʻʰʺال ʛقʺǼ .امعةʳل 

15-   ʥاك مع جامعة الʺلʛʱالاشǼ عʺةʡم الأʨة وعلǽʚغʱال ʦʶة لقॽʺوة العلʙʻر في الʨʹʴالǼ ة الʺʷارؗ
Ǽالʺʱʳʺع الʺȑʛʸ   عʙʰ العǼ ʜȄʜالʺʺلؔة العॽȃʛة الʶعʨدǽة، تʗʴ عʨʻان " العادات الغʚائॽة الʺʛʷʱʻة 



 18

  Șافʨʺال  ʗʰʶال يʨم   ʥوذل الʴʸة"،  على  وتأثʛʽها   ȑدʨعʶال Ǽقاعة    2016/  1/  16والʺʱʳʺع 
 جامعة حلʨان. -ȞǼلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي -الʺʕتʺʛات 

ة Ǽالʨʹʴر في الʙʻوة الʱعॽɿȄʛة Ǽالʢʵة الاسʛʱاتॽʳॽة الʺʙʴثة لؔلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي -16  - الʺʷارؗ
 Șافʨʺال ʧʽʻم الاثʨي ʥان، وذلʨة.  2017/  3/ 13جامعة حلॽالؔل ʛقʺǼ 

ة Ǽالاعʙاد والʨʹʴر في فاعلॽات   -17 الʙʻوة العلʺॽة لقʦʶ إدارة مʕسʶات الأسʛة والʢفʨلة الʺʷارؗ
الʲلاثاء   يʨم  الʺʻعقʙة   " الʸغʛʽة  الʺʛʷوعات   ʦدع في  الأعʺال  حاضʻات  "دور  Ǽعʨʻان  والʱي 

 Șافʨʺلي2017/ 12/ 5الʜʻʺاد الʸʱة الاقॽؗل ʛقʺǼ ،ان.  - مʨجامعة حل 

ة Ǽالاعʙاد والʨʹʴر في فاعلॽات الʙʻوة العلʺॽة لقʦʶ إدارة -18 مʕسʶات الأسʛة والʢفʨلة   الʺʷارؗ
/ 2والॽʸʵʷة الاʳǽابॽة " الʺʻعقʙة يʨم الأحʙ الʺʨافǼ    Șعʨʻان "الإدارة ودورها في بʻاء الʚات والʱي  

 جامعة حلʨان. -م، Ǽʺقʛ ؗلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي2018/  12

Ǽعʨʻان   -19 تॽɿॽʁʲة  نʙوة  حʦلها"حʹʨر  الʵائعة  الأخʠاء  وتॻʲʶح  الॻɹॻʮʠة  الʙضاعة    "أهॻʸة 
  ȑʨȃʛʱال الʺʜʻلي  الاقʸʱاد   ʦʶق مع  Ǽالʱعاون  والʢفʨلة  الأسʛة  مʕسʶات  إدارة   ʦʶق يʤʻʺها  والʱي 

  Șافʨʺلاثاء الʲم الʨي ʥلي، وذلʜʻʺاد الʸʱة الاقॽؗل ʛقʺǼ عʺةʡم الأʨة وعلǽʚغʱال ʦʶ11/  10وق  /
2020 

Ǽعʨʻان   -20 نʙوة  الȂʙʶʸة"حʹʨر  الأسʙة  ʦؕرونا على  أزمة  قʦʶ  "تʗاॻɸات  يʤʻʺها  إدارة   والʱي 
يʨم    ʥوذل الʺʜʻلي،  الاقʸʱاد  ؗلॽة   ʛقʺǼ الॼʷاب  رعاǽة  مع  Ǽالʱعاون  والʢفʨلة  الأسʛة  مʕسʶات 

 Șافʨʺال ʙ2020/ 12/ 13الأح 

مʴاضʛة علʺॽة Ǽعʨʻان "أسʛار الʛʷʻ العلʺي والʅॽʻʸʱ الʙولي" الʺʻعقʙة عʛʰ الʺʸʻة حʹʨر   -21
 . 2021/ 4/ 25أكʛȃʨʱ بʱارȄخ  6جامعة  -يʤʻʺها ؗلॽة الॽȃʛʱة  ، ZoomتȘʽʰʢ   -الالʛʱؔونॽة

 

  الʗورات الʗʯرॻʮȂة 

  أولاً: الʗورات الʗʯرॻʮȂة لॻʸʹʯة قʗرات أعʷاء هʭʻة الʗʯرʱǺ ʛȂامعة حلʦان: 
  دورات تʗرॻʮȂة Ǻعʗ الʦʶʲل على درجة مʗرس :  -

1 -   ʧون مʛʷة والعǽادʴامعى الʳال ʦاد الʺعلʙة 2003  /  7/    29:    19دورة إعॽȃʛʱة الॽجامعة    -(كل
 حلʨان)

2 -   ʧة مॽʺॽعلʱة الॽدة فى العʺلʨʳال ʛʽم    2008/  5/8:    3دورة معاي ʖȄرʙʱرات والʙة القॽʺʻت ʜ ʛؗم)
 ʛʺʱʶʺان ) –الʨجامعة حل 
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3 -   ʧلاب مʢال  ʦȄʨوتق الʺعلʨمات   ʦʤم    2009/  5/  7:    6دورة ن  ʖȄرʙʱوال القʙرات  تॽʺʻة   ʜ ʛؗم)
 ʛʺʱʶʺان ) –الʨجامعة حل 

4 -   ʧم العلʺى   ʛʷʻال الʺʛʺʱʶ  م    2009/  6  /  25:    24دورة   ʖȄرʙʱوال القʙرات  تॽʺʻة   ʜ ʛؗم)–  
 جامعة حلʨان ) 

العلʺॽة   - 5 الʺʕتʺʛات   ʦॽʤʻت والʙʱرʖȄ 2010  /  3/    11  -10مʧ دورة  القʙرات  تॽʺʻة   ʜ ʛؗم) م 
 ʛʺʱʶʺان ) –الʨجامعة حل 

6 -   ʧم  ʝȄرʙʱال في  الʨʻؔʱلʨجॽا  اسʙʵʱام  القʙرات    م  2011  /  9/    29:    27دورة  تॽʺʻة   ʜ ʛؗم)
 ʛʺʱʶʺال ʖȄرʙʱان ) –والʨجامعة حل 

7 -     ʧض الفعال مʛم    2011/  10/   20:    18دورة الع  ʛʺʱʶʺال ʖȄرʙʱرات والʙة القॽʺʻت ʜ ʛؗم)– 
 جامعة حلʨان ) 

: ʗاعʴاذ مʯل على درجة أسʦʶʲال ʗعǺ ةॻʮȂرʗʯورات الʗال  
ʜ م2013 / 5/ 16-15دورة الʛʷʻ العلʺى - 1 ʛؗم)ʛʺʱʶʺال ʖȄرʙʱرات والʙة القॽʺʻان )–تʨجامعة حل 
ʜ تॽʺʻة القʙرات والʙʱرʖȄ الʺʛʺʱʶ م  2013  /  11/  14-12الʨʳانʖ الʺالॽة والقانʨنॽةدورة   - 2 ʛؗم)

 . جامعة حلʨان ) –
والاجʱʺاعات دورة   - 3  ʗقʨال والʙʱرʖȄ  م  2014  /   6/  12- 11مʧ    إدارة  القʙرات  تॽʺʻة   ʜ ʛؗم)

 ʛʺʱʶʺان )جامعة  –الʨحل. 
ʜ تॽʺʻة القʙرات والʙʱرʖȄ الʺʛʺʱʶ  م  2014  /  9/  4- 3مʧ    مهارات العʛض الفعال دورة   - 4 ʛؗم)–  

 .جامعة حلʨان )
ʜ تॽʺʻة القʙرات والʙʱرʖȄ الʺʛʺʱʶم2015/ 16/3  -15دورة الادارة الʳامॽɻة  - 5 ʛؗان–(مʨجامعة حل( 
العلʺॽة   - 6 الʨʴॼث   ȘȄʨʶت تॽʺʻة  م2016/  11/  7  -6دورة   ʜ ʛؗم)  ʛʺʱʶʺال  ʖȄرʙʱوال  –القʙرات 

 جامعة حلʨان ) 
 : للهʭʻة القʦمॻة لʸʷان جʦدة الʯعلʤॻ والاعʸʯاد ثانॻاً: الʗورات الʗʯرॻʮȂة الʯاǺعة  

(الهʯʽة القʨمॽة للاعʱʺاد    2015/  5/  28  -27تقʦȄʨ الʢلاب الفʛʱة  ʛʡق  دورة نʦʤ الامʴʱانات و  - 1
ʜ ضʺان الʨʳدة Ǽالʳامعة)  ʛؗعاون مع مʱالǼ 

(الهʯʽة القʨمॽة    2015/  8/  13  - 12دورة الȌॽʢʵʱ الاسʛʱاتʳॽي لʺʕسʶات الʱعلʦॽ العالي الفʛʱة   - 2
ʜ ضʺان الʨʳدة ʳǼامعة حلʨان)  ʛؗعاون مع مʱالǼ ادʺʱللاع 

 

  جامعة حلʦان:   - ȜǺلॻة الاقʶʯاد الʚʹʸلي اً: الʗورات الʗʯرॻʮȂة  لh ثا 
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(كلॽة    2010/  7/3وذلʥ يʨم الأحʙ الʺʨافCAP  ،  Șدورة للʙʱرʖȄ على إسʙʵʱام قاعʙة الॽʰانات   - 1
 الاقʸʱاد الʺʜʻلي) 

/  12  /9دورة تʙرॽʰȄة Ǽعʨʻان "الʺʶار الʸॽʸʵʱي" (الʛʳاʥॽɾ) Ǽʺقʛ ؗلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي بʱارȄخ  - 2
 م 2012

3 -   Șافʨʺال الʲلاثاء  يʨم  الأسʯلة  بʨʻك  إعʙاد   ʧع ȞǼلॽة    2013/  11/  19دورة   ʖȄرʙʱال بʨحʙة 
 جامعة حلʨان  -الʺʜʻليالاقʸʱاد 

 

 ʱǺامعة حلʦان: : الʗورات الʗʯرॻʮȂة  راǺعاً 
4 -   ʧم حلʨان  جامعة  ȞǼلॽات   ʝȄرʙʱال هʯʽة  أعʹاء   ʧʽب الʨʳدة  ثقافة   ʛʷن /  11/  20:  18دورة 

ʜ ضʺان الʨʳدة 2007 ʛؗان) -(مʨجامعة حل 
الʺ - 5 يʨم الأرȃعاء  الʺʱʶهʙفة،  الʱعلॽʺॽة  الʨʻاتج  الفعال وॽʀاس   ʦȄʨقʱال  ʖʽأسال /  ʨ16  /12افȘ  دورة 

ʜ ضʺان الʨʳدة 2009 ʛؗان) -(مʨجامعة حل 
6 -   ʧة مǼاʱؔال تقॽʻة  إقʛʱاح   ʧقاعة    2010/  6/  2-1دورة عǼ الॼاحʳǼ ʧʽʲامعة حلʨان   ʦة دعʙوح)

 الʙʻوات ʻʰʺǼى رئʝॽ الʳامعة)
بʱارȄخ   - 7 بʨʻك الأسʯلة"  اخॼʱارات   ʦॽʺʸت" الʽʸʴʱلॽة"/  تʙرॽʰȄة Ǽعʨʻان "مقʙمة في الاخॼʱارات  دورة 

ʜ الॽʁاس والʱقʦȄʨ الʢلابي2013/ 12/ 2 ʛؗان) -م (مʨجامعة حل 
Ǽعʨʻان  - 8 تʙرॽʰȄة  الʺʨʱازن "  دورة  الأداء  ʢǼاقة  اسʙʵʱام  الكॽɿॽة  يʨم   ʥوذل  ،"ʝॽʺʵ   Șافʨʺال

ʜ ضʺان الʨʳدة م2/2014/ 13 ʛؗان). -(مʨجامعة حل 
9 -   Șافʨʺال ʧʽʻم الاثʨي "ȏارʨʢاءات الʛاعي واجʻʸال ʧان "الأمʨʻعǼ ةॽʰȄرʙم  2014/  9  /22دورة ت

ʜ ضʺان الʨʳدة ʳǼامعة حلʨان) ʛؗم) 
تʙرॽʰȄة Ǽعʨʻان "الʙʱرʖȄ على اسʙʵʱام قʨاعʙ الॽʰانات العالʺॽة" والʺقامة Ǽالʱعاون بʻʽالʺॼʱȞة  دورة   - 10

ومʛʷوع   حلʨان  ʳǼامعة  مICTP    ʧالʛقʺॽة  الفʛʱة  في  للʳامعات  الأعلى   ʝلʳʺالǼ25-  26  
 ʛʰʺفʨم. 2015ن 

اسʛʱاتॽʳॽات الȌॽʢʵʱ والʦॽʢʻʱ الادارȑ والʨʱجॽه وȂدارة الأزمات"  حʹʨر الʛʰنامج الʙʱرʰȄي في " - 11
بʱارȄخ    ʥوذل (Ȍق الأوسʛʷال) اراتʷʱوالاس ʖȄرʙʱلل القادة   ʜ ʛؗم ʧم ʙʺʱ2020/  7/  29والʺع  

(online)   Șʽʰʢت ʛʰعZoom 
تʙرॽʰȄةحʹʨر   - 12 الالʛʱؔونॽة   دورة  الʺʸʻة   ʛʰع-    ȘʽʰʢتZoom    :انʦʹعǺ  لةʭالأس "بʹʦك 

ʜ يʤʻʺها م ، الالʙʯؒونॻة" ʛؗʦȄʨقʱاس والॽʁامعة  الʳǼ    ةʛʱان في الفʨ2020/ 9/ 29: 28حل 
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الالʛʱؔونॽةحʹʨر   - 13 الʺʸʻة   ʛʰع الʺʻعقʙة  الʛقʺي"   ʧʡاʨʺال  " Ǽعʨʻان  تʙرॽʰȄة  تȘʽʰʢ    -دورة 
Zoom  ،    هاʺʤʻيComputony.com ،"ج.م.ع"  ʦॽعلʱوال  ʖȄرʙʱلل الʻʡʨي   ʝلʳʺال بʛعاǽة   ،

Jouly Academy,London  ةʛʱفي الف ʥل   4مارس:  21، وذلȄʛ2021إب 
"الاسʛʷʱافحʹʨر   - 14 Ǽعʨʻان  تʙرॽʰȄة  الʺʸʻة   دورة   ʛʰع الʺʻعقʙة  الأعʺال"  لȄʛادة  الʺʱʶقʰلي 

الأعʺال   ،  ZoomتȘʽʰʢ    - الالʛʱؔونॽة رȄادة   ȑناد أكادॽʺǽة    ʳǼامعة  يʤʻʺها  بʛعاǽة  حلʨان، 
 2021/ 21/4: 19الʘʴॼ العلʺي والʨʻؔʱلʨجॽا، وذلʥ في الفʛʱة 

"مهارات رȂادة   Business and Entrepreneurship Skillsحʹʨر الʛʰنامج الʙʱرʰȄي  - 15
مʛʸالأعʸال"    ʗفʨوسʛȞǽما ة  ʛؗش والʺعلʨمات،  الاتʸالات  وزارة   ʧم  ʙʺʱنامج  والʺعʛʰال  ،

  ʧة مʛʱفي الف  ʥة وذلॽʺʻʱلل ʛʸم ʛʽؗ ةʶسʕة ومʙʴʱʺال ʦ2021/  11/  10  -1الانʺائي للأم 
 ZoomتȘʽʰʢ   -عʛʰ الʺʸʻة الالʛʱؔونॽة 

تʙرॽʰȄةحʹʨر   - 16 الالʛʱؔونॽة   دورة  الʺʸʻة   ʛʰع-    ȘʽʰʢتZoom   ةȄʨاللغ «الأخʢاء  Ǽعʨʻان 
ʜ دعʦ الʘʴॼ العلʺي ʳǼامعةيʤʻʺها م "الʷائعة في الʨʴॼث العلʺॽة»   ʛؗ  مʨان يʨ11/  13   حل  /

2021.  

ة في ورش العʸلا  لʵʸارؕ

  أولاً: ورش العʸل الʯي تʤ الاشʙʯاك بها Ǻعʗ الʦʶʲل على درجة مʗرس:
الʺʱʶهʙفة، والʱي أعʙها أ.د صلاح الʙيʧ مʨʺʴد ورشة عʺل عʧ أسالʖʽ الʱقʦȄʨ والʨʻاتج الʱعلॽʺॽة   - 1

  ʧʽافقʨʺال  ʝॽʺʵوال الأرȃعاء  يʨمي   ʥوذل ȞǼلॽة  2009/  10/12- 9علام،  الʺʕتʺʛات  Ǽقاعة   ،
 الاقʸʱاد الʺʜʻلي 

الʱعلॽʺॽة والاسॽʰʱانات، والʱي   - 2 ورشة عʺل عʧ إعʙاد تʨصʅॽ وتقʛȄʛ الʺقʛرات الʙراسॽة والʛʰامج 
  ʥوذل نʷأت،  مʛاد  أ.د/  الʺʨافȘ  أعʙها   ʙالأح ȞǼلॽة    2009/  13/12يʨم  الʺʕتʺʛات  Ǽقاعة 

 الاقʸʱاد الʺʜʻلي 
أعʙها - 3 Ǽالؔلॽة،والʱي  الʨʳدة  ضʺان  وحʙة  أعʺال   ʦدع ʙʸǼد  عʺل  مʢʸفي   ورشة  ا.د/ 

 Ǽقاعة الʺʕتʺʛات ȞǼلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي  18/3/2010وذلʥ يʨم الʝॽʺʵ الʺʨافȘإسʺاعʽل،
ʺʛʷوع الʛȄʨʢʱ الʺʛʺʱʶ والʱأهʽل للإعʱʺاد، والʱي أعʙها ورشة عʺل عʧ تعʙيل الʢʵة الʻʱفǽʚʽة ل - 4

  Șافʨʺال  ʝॽʺʵال يʨم   ʥوذل إسʺاعʽل،  مʢʸفى  ȞǼلॽة  1/4/2010أ.د/  الʺʕتʺʛات  Ǽقاعة  م 
 جامعة حلʨان  -الإقʸʱاد الʺʜʻلي
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ورشة عʺل عʧ الȌॽʢʵʱ الإسʛʱاتʳॽي والʴʱلʽل الʯʽʰي، والʱي أعʙهاأ.د/ صلاح الʙيʧ إسʺاعʽل،   - 5
 جامعة حلʨان  -م Ǽقاعة الʺʕتʺʛات ȞǼلॽة الإقʸʱاد الʺʜʻلي 4/2010/ 4حʙ الʺʨافȘ وذلʥ يʨم الأ

ورشة عʺل عʧ تʙʴيʘ بʛامج الʙراسات العلॽا Ǽالؔلॽة والʺقʛʱحات اللازمة للʛȄʨʢʱحʱى تʻʱاسʖ مع   - 6
أ.د/ أعʙها  والʱي   ،ʧيʙافʨال الʢلॼة  وȂجʚʱاب  العʺل  يʨم أ  مʢʱلॼات سʨق   ʥوذل،ʜȄʜالع  ʙʰف عʛش

 م Ǽقاعة الʺʕتʺʛات ȞǼلॽة الإقʸʱاد الʺʜʻلي 2010/ 21/4الʺʨافȘ الأرȃعاء 
7 -   ʧورشة عʺل ع  ʝȄرʙʱة الʯʽة لأعʹاء هʯʽʰة الॽʺʻع وتʺʱʳʺمة الʙة خʢʷلأن ʧاهʛضع الʨل الʽلʴت

ʧʽم والعاملʨي ʥلي 2010/ 24/4، وذلʜʻʺاد الʸʱة الإقॽلȞǼ اتʛʺتʕʺقاعة الǼ م 
م، وذلʥ  14/7/2010الإلʛʱؔونॽة، وذلʥ يʨم الأرȃعاء الʺʨافȘ   ورشة عʺل عʧ نʦʤ الإمʴʱانات   - 8

 ȞǼلॽة حاسॼات ومعلʨمات، جامعة حلʨان 
الʰهي،  - 9  ʙʺʴم عॽʢات  أ.د/  أعʙها  والʱي  الॽʤʻʱʺي"  الهȞॽل  أداء  ملائʺة   Ȑʙم"  ʧع عʺل  ورشة 

 Șافʨʺال ʧʽʻم الإثʨي ʥلي2010/ 20/6وذلʜʻʺاد الʸʱة الإقॽلȞǼ اتʛʺتʕʺقاعة الǼ ʥم، وذل. 
  انॻًا: ورش العʸل الʯي تʤ الاشʙʯاك بها Ǻعʗ الʦʶʲل على درجة أسʯاذ مʴاعʗ: ث

10-  ʙʰع  ʙʺʴر مʨʱؗʙال والʱي حاضʛها  الȄʛʷॼة،  الʺʨارد  وتॽʺʻة  إدارة  دبلʨمة  لʺʻاقʷة  ورشة عʺل 
  Șافʨʺال  ʗʰʶال يʨم   ʥوذل الاسʲʱʺار،  بʨزارة  الȄʛʷॼة  الʺʨارد  وتॽʺʻة  إدارة   ʛʽʰخ  ʦعʻʺ1/  23ال  /

 جامعة حلʨان.  -Ǽʺقʛ ؗلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻليم  2016
الʺʙʽاني  -11  ʖȄرʙʱال" Ǽعʨʻان  الʺعاونة  والهʯʽة   ʝȄرʙʱال هʯʽة  عʺل لأعʹاء  ورشة   ʦॽʤʻوت إعʙاد 

ʱة الʙحʨل" بʨاقع والʺأمʨالʙ خȄارʱلي بʜʻʺاد الʸʱة الاقॽلȞǼ ʖȄم 2017/  3/ 22ر 
  ة أسʯاذ: ك بها Ǻعʗ الʦʶʲل على درجا: ورش العʸل الʯي تʤ الاشʙʯالhً ثا

الأسʛة   -12 مʕسʶات  إدارة  بʛنامج  ومʸفʨفات   ʅॽصʨت  ʘيʙʴت" Ǽعʨʻان  عʺل  ورشة  حʹʨر 
  Șافʨʺال  ʙالأح يʨم   ʥوذل الȞॼالʨرʨȄس"،  لʺʛحلة  الاقʸʱاد    م2018/ 12/8والʢفʨلة  ؗلॽة   ʛقʺǼ

 جامعة حلʨان.  -الʺʜʻلي
الʙراسات العلॽا"، حʹʨر ورشة عʺل Ǽعʨʻان "آلॽة مʛاجعة وتʙʴيʘ الʛʰامج والʺقʛرات لʺʛحلة   -13

 Șافʨʺعاء الȃم الأرʨي ʥلي2018/ 19/9وذلʜʻʺاد الʸʱة الاقॽؗل ʛقʺॼان. -مʨجامعة حل 
والأهʺॽة   -14  ʝوالأس الʺفهʨم  الʺʙʽانى   ʖȄرʙʱال Ǽعʨʻان"  عʺل  ورشة  إعʙاد  في  ة    –الʺʷارؗ

 جامعة حلʨان. -م Ǽʺقʛ ؗلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي 2018/ 1/10الʺȞʷلات والʺʨارد" بʱارȄخ  



 23

15-  ʙليإعʜʻʺال الاقʸʱاد  ȞǼلॽة  العلʺॽة  Ǽالاقʶام   ʝȄرʙʱال هʯʽة  لأعʹاء  عʺل  ورشة  جامعة    -اد 
للأقʶام   الأكادॽʺǽة  Ǽالʛʰامج   ʦȄʨقʱوال  ʦعلʱوال  ʝȄرʙʱال اسʛʱاتॽʳॽة   ʘيʙʴوت "إعʙاد  Ǽعʨʻان  حلʨان، 

 .  2018/ 11/  8العلʺॽة Ǽالؔلॽة" بʱارȄخ  
الʙا -16 اللائʴة   ʛȄʨʢوت  ʘيʙʴت" Ǽعʨʻان  الأسʛة  حʹʨر ورشة عʺل  مʕسʶات  إدارة  لʛʰنامج  خلॽة 

  Șافʨʺال الʲلاثاء  يʨم   ʥوذل الȞॼالʨرʨȄس"،  لʺʛحلة  الاقʸʱاد  8/1/2019والʢفʨلة  ؗلॽة   ʛقʺॼم
 جامعة حلʨان.  -الʺʜʻلي

17-   ʅॽʻʸʱال وحʙة  يʤʻʺها  والʱي  العلʺي   ʛʷʻوال العلʺॽة  للʱؔاǼة  الʺʱؔاملة  العʺل  ورشة  حʹʨر 
 Ǽقاعة أد حʧʶ حʻʶي ʳǼامعة حلʨان.  2019/ 3/ 18فȘ الʙولي والʺʻعقʙة يʨم الاثʧʽʻ الʺʨا

ة الأʛʡاف الʺعॽʻة في وضع سॽاسات الʱعلʦॽ والʱعلʦ لʛʰنامج   -18 إعʙاد ورشة عʺل Ǽعʨʻان "مʷارؗ
 جامعة حلʨان.-Ǽʺقʛ ؗلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي م7/7/2019بʱارȄخ إدارة مʕسʶات الأسʛة والʢفʨلة"،

الʺʛجॽɻة“Ǽعʨʻان    Zoom Webinarحʹʨر ورشة عʺل    -19 للاسʷʱهادات  العȃʛي   ”الʷؔاف 
ʜ دعʦ الʘʴॼ العلʺي Ǽالʳامعةيʤʻʺها م ʛؗ مʨي    ʧʽʻ2020/ 8/  10الاث .  

 ǼLiterature Review andعʨʻان:    Zoomعʛʰ تon line    Șʽʰʢ  حʹʨر ورشة عʺل   -20
Reference Management،«  ها مʺʤʻامعةيʳالǼ العلʺي ʘʴॼال ʦدع ʜ ʛؗ    لاثاءʲم الʨ18ي /

Ǽاللغة   2020  /8 العلʺي   ʛʷʻالǼ  ʧʽʺʱوالʺه العʺلॽة  Ǽالؔلॽات   ʧʽʲاحॼلل مʸʸʵة  وهي   »
 الإنʳلȄʜʽة. 

  Ǽعʨʻان: «كʅॽ تʱʵار الʺʳلة العلʺॽة الʺʻاسॼة لʛʷʻ الʘʴॼ؟»،   on line  حʹʨر ورشة عʺل   -21
ʜ دعʦ الʘʴॼ العلʺي Ǽالʳامعةيʤʻʺها م ʛؗ   لاثاءʲم الʨ2020/ 9/ 1ي 

 Ǽ“Meta Analysis : Basicعʨʻان:    Zoomعʛʰ تon line    Șʽʰʢ  حʹʨر ورشة عʺل   -22
Concepts”،  ها مʺʤʻامعةيʳالǼ العلʺي ʘʴॼال ʦدع ʜ ʛؗ  لاثاءʲم الʨ2020/ 9/  14ي  

القʹاǽا الاخلاॽʀة والॽʺॽʤʻʱة في  "  Ǽعʨʻان:   Zoomعʛʰ تon line    Șʽʰʢ  حʹʨر ورشة عʺل  -23
ʜ دعʦ اليʤʻʺها م"، الʘʴॼ العلʺي ʛؗامعةʳالǼ العلʺي ʘʴॼ  ʧʽʻم الاثʨ2020/  9/ 21ي  

 :Ǽ“On Academic Integrityعʨʻان:    Zoomعʛʰ تon line    Șʽʰʢ  حʹʨر ورشة عʺل   -24
Steps to Avoid Plagiarism”  ،  م Ǽالʳامعة يʤʻʺها  العلʺي   ʘʴॼال  ʦدع  ʜ ʛؗ   الا   ثʧʽʻ يʨم 

28  /9/ 2020 
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عʺل    -25 ورشة  تon line    Șʽʰʢ  حʹʨر   ʛʰعZoom    :انʨʻعǼ“ Tips for Scientific 
Publishing research” “Part 2”  ،  ها مʺʤʻامعةيʳالǼ العلʺي ʘʴॼال ʦدع ʜ ʛؗ   ʗʰʶم الʨي

3 /10 /2020  
شʛح لائʴة الʙورة الʲالʲة عǼ“  ʛʷعʨʻان:    Zoomعʛʰ تon line    Șʽʰʢ  حʹʨر ورشة عʺل   -26

ʝȄرʙʱال هʯʽة  أعʹاء  الʲاني"  ”لॽʀʛʱة  م  ،"الʜʳء  Ǽالʳامعةيʤʻʺها  العلʺي   ʘʴॼال  ʦدع  ʜ ʛؗ    مʨي
 ʗʰʶ 24/  10/  2020 ال
عʺل  حʹʨر   -27 تon line    Șʽʰʢ  ورشة   ʛʰعZoom    :انʨʻعǼ“ Introduction to 

Interdisciplinary research” “Part 2”  ،  ها مʺʤʻامعة يʳالǼ العلʺي ʘʴॼال ʦدع ʜ ʛؗ    مʨي
 - ʗʰʶ 14/  11/  2020 ال
عʺل  حʹʨر   -28 الالʛʱؔونॽة   ورشة  الʺʸʻة   ʛʰع-    ȘʽʰʢتZoom    :انʨʻعǼ  Funded “

Projects Themes and Management»  ،  ها مʺʤʻامعة يʳǼ العلʺي ʘʴॼال ʦدع ʜ ʛؗ  
  ʗʰʶم الʨان يʨ2020/ 11/  21حل 

عʺل   -29 ورشة  تon line    Șʽʰʢ  حʹʨر   ʛʰعZoom    :انʨʻعǼ“Open discussion in 
International Publishing”  ،  م Ǽالʳامعةيʤʻʺها  العلʺي   ʘʴॼال  ʦدع  ʜ ʛؗ    عاءȃالأر يʨم 

2/12 /2020 
عʺل   -30 ورشة  تon line    Șʽʰʢ  حʹʨر   ʛʰعZoom    :انʨʻعǼ“How to Design a 

Scientific Poster/” ، ها مʺʤʻامعةيʳالǼ العلʺي ʘʴॼال ʦدع ʜ ʛؗ  ʗʰʶم الʨ2020/  12/ 5ي  
" الاحʸاء في العلʨم الانʶانॽة  Ǽعʨʻان:    Zoomعʛʰ تon line    Șʽʰʢ  حʹʨر ورشة عʺل   -31

ʜ دعʦ الʘʴॼ العلʺي Ǽالʳامعة يʤʻʺها م  ،والʺॽɻʺʱʳة" ʛؗ  لاثاءʲم الʨ2021/  1/ 30ي 
 Ǽ«Access to legalعʨʻان:    ZoomتȘʽʰʢ    -عʛʰ الʺʸʻة الالʛʱؔونॽة   حʹʨر ورشة عʺل   -32

information resources via the internet»،  ها مʺʤʻي  ʘʴॼال ʦدع ʜ ʛؗ امعةʳǼ العلʺي  
  ʗʰʶم الʨان يʨ2021/ 1/ 16حل 

" الاحʸاء في العلʨم Ǽعʨʻان:    ZoomتȘʽʰʢ    - عʛʰ الʺʸʻة الالʛʱؔونॽةحʹʨر ورشة عʺل   -33
والʺॽɻʺʱʳة" م  ،الانʶانॽة  ʳǼامعةيʤʻʺها  العلʺي   ʘʴॼال  ʦدع  ʜ ʛؗ    لاثاءʲال يʨم  /  1/  30حلʨان 

2021 
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عʺل   -34 ورشة  تon line    Șʽʰʢ  حʹʨر   ʛʰعZoom    :انʨʻعǼ“Forms of academic 
Misconduct: Focus on plagiarism”،  ها مʺʤʻامعةيʳالǼ العلʺي   ʘʴॼال  ʦدع  ʜ ʛؗ    مʨي

 ʗʰʶ2020/  8/2ال  
عʺل   -35 ورشة  الالʛʱؔونॽة  حʹʨر  الʺʸʻة   ʛʰع-    ȘʽʰʢتZoom    :انʨʻعǼ“Systematic 

Review: not as difficult as we think”،  م العلʺييʤʻʺها   ʘʴॼال  ʦدع  ʜ ʛؗ   امعةʳǼ  
  ʗʰʶم الʨان يʨ2021/ 2/ 13حل 

الالʛʱؔونॽة  -36 الʺʸʻة   ʛʰع عʺل  ورشة  الʺʻهॽʳة  “Ǽعʨʻان     ZoomتȘʽʰʢ    -حʹʨر  الأخʢاء 
ʜ دعʦ الʘʴॼ العلʺي ʳǼامعةيʤʻʺها م العلʺॽة" الʷائعة في الʨʴॼث   ʛؗ   مʨان يʨ10/  30   حل  /

2021. 
الالʛʱؔونॽة  -37 الʺʸʻة   ʛʰع عʺل  ورشة  الʺʻهॽʳة  “Ǽعʨʻان     ZoomتȘʽʰʢ    -حʹʨر  الأخʢاء 

ʜ دعʦ الʘʴॼ العلʺي ʳǼامعةيʤʻʺها م الʷائعة في الʨʴॼث العلʺॽة"  ʛؗ   مʨان يʨ10/  30   حل  /
2021.  

للʶادة إ  -38  ʧʽءوسʛʺال مع  والʱعامل  والادارة  الॽʁادة  "مهارات  Ǽعʨʻان  عʺل  ورشة  والقاء  عʙاد 
 جامعة حلʨان. -الاقʸʱاد الʺʜʻلي Ǽʺقʛ وحʙة الʙʱرȞǼ ʖȄلॽة، 2022/ 3/  22الادارʧʽȄ" بʱارȄخ  

إعʙاد والقاء ورشة عʺل Ǽعʨʻان "تʙʴيʘ سॽاسات الʱعلʦॽ والʱعلʦ بʛʰنامج إدارة مʕسʶات الأسʛة   -39
بʱارȄخ   الʺʙʽاني"   ʖȄرʙʱلل وȂدراج مقʛر  الȞॼالʨرʨȄس  تʙʴيʘ لائʴة  /  5/  10والʢفʨلة في ضʨء 

 جامعة حلʨان. -، وذلǼ ʥʺقʛ ؗلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي2022
  

  الʙʵʸوعات الॻʰʲॺة والॻɿॻʮʠʯة 
1 -   ʧʺض Ǽالʨʹʴر  ة  مʢʱلॼات  الʺʷارؗ لʱلॽʰة  الʳامعات  خʳȄʛى  مهارات   ʛȄʨʢت بʛنامج  فعالॽات 

 Ǽʺقʛ جامعة حلʨان  2008/ 12/ 23صʻاعة تʨʻؔلʨجॽا الʺعلʨمات بʱارȄخ  
فعالॽات   - 2  ʧʺر ضʨʹʴالǼ ة  هʯʽة  الʺʷارؗ  ʧمة مʙالʺق والʙʱرॽʰȄة  الॽʲʴॼة  Ǽالʺʻح  الʱعȄʛفي  الʺلʱقى 

 Șافʨʺال ʧʽʻم الاثʨي ʥوذل ،ʗايʛʰلʨا  13/4/2009الفǼ انʨامعة حلʳǼ ȑى الإدارʻʰʺل 
ة Ǽالʨʹʴر ضʺʧ فعالॽات   - 3 آفاق وتǽʙʴات" بʛئاسة    -ملʱقى "الʘʴॼ العلʺي ʳǼامعة حلʨانالʺʷارؗ

  Șافʨʺال الʲلاثاء  يʨم   ʥامعة، وذلʳال  ʝॽأ.د/ رئ Ǽالʙور    10/11/2009وحʹʨر  الʙʻوات  Ǽقاعة 
 الأرضي Ǽالʺʻʰى الإدارȑ لʛئاسة الʳامعة 
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عʺ - 4 ورشة  Ǽالʨʹʴر  ة  الʺʛʷوعات الʺʷارؗ Ǽʺقʛʱحات  للʱقʙم  للʳامعات  الفʻي   ʦعʙوال للإعلان  ل 
الʻʱافॽʶة  والʺʛʷوعات  الأولي)  (الʙورة  للʢلاب  والʺهॽʻة  العلʺॽة  الʺهارات  تॽʺʻة   ʦعʙل الابʱؔارȄة 

العالي  ʦॽعلʱال مʕسʶات   ʜʽʺʱي  لʻالف  ʛȄʛقʱال إعʙاد  مʳال  في  الفʻي   ʦعʙال  ʦǽʙوتق الʲانॽة)  (الʙورة 
 ʳامعة بʻها. Ǽ م، 2014/ 3/ 30عات الʢلابॽة الʻʱافॽʶة، وذلʥ يʨم الأحʙ الʺʨافȘ والʺالي للʺʛʷو 

  

 ʙȂʦʠʯوعات الʙʵائح ومʦالل ʙȂʦʠيل وتʗة في تع   الʵʸارؕ
  والʴʸاهʸة في إنʵاء الʸعامل 

  أنʠʵة Ǻعʗ الʦʶʲل على درجة مʗرس :
الʺʨʱاجʙة Ǽʺعʺل تȌॽʶॼ الأعʺال والʱي  الاشʛʱاك ؗعʹʨ في حʛʸ الأثاث والʳʱهʜʽات والʺعʙات   - 1

الʳامعي   Ǽالعام   ʥها، وذلʲيʙʴات تॼلʢʱم ʙيʙʴت ʥلʚؗ ،ʦʶالقǼ الʙʱرॽʶȄة  العʺلॽة  ʱʶǽفاد مʻها في 
 م 2011/ 2010

الاشʛʱاك ؗعʹʨ في حʛʸ الʳʱهʜʽات والʺعʙات الʺʨʱاجʙة Ǽʺعʺل ادوات وأجهʜة مʕسʶات والʱي   - 2
ॼوال الʙʱرॽʶȄة  العʺلॽة  في  مʻها  الʺʢلʨب ʱʶǽفاد  الʙʴيʲة  الأجهʜة   ʙيʙʴت  ʥلʚؗ  ،ʦʶالقǼ ॽʲʴة 

 م 2011/ 2010تʨاجʙها، وذلǼ ʥالعام الʳامعي 
ؗʺعʺل   - 3 Ǽالؔلॽة  الʴʹانة  دار  لʷʱغʽل  الʺقʛʱح  والॽʤʻʱʺي   ȑالإدار الهȞॽل  إعʙاد  في  ة  الʺʷارؗ

الʳامعي   Ǽالعام   ʥوذل العلॽا،  والʙراسات  الȞॼالʨرʨȄس  مʛحلʱي   Ȑʨʱʶم على  للʺقʛرات  تʙرʰȄي 
 م . 2012/ 2011

الʳامعى   - 4 العام   ʧع والʢفʨلة  الأسʛة  مʕسʶات  إدارة   ʦʶق  ʝلʳم أمانة  Ǽأعʺال  الॽʁام 
 2012/  2011، العام الʳامعي 2009/2010م، العام الʳامعي 2008/2009

 : وأسʯاذ مʴاعʗأنʠʵة Ǻعʗ الʦʶʲل على درجة أسʯاذ 
ة في إعʙاد بॽان Ǽإحॽʱاجات القʦʶ مʧ الأثاث   - 5 والآلات والʺعʙات الʺॽʰʱȞة، وذلʥ في ضʨء  الʺʷارؗ

 م 2017/ 2016حʱى   2013/  2012خʢة الؔلॽة الاسʛʱاتॽʳॽة للأعʨام 
بʨʻد   - 6  ʧʺض والأجهʜة  الأدوات  معامل  تʳهʜʽات   ʧم  ʦʶالق Ǽإحॽʱاجات  بॽان  إعʙاد  في  ة  الʺʷارؗ

 م. 2013/ 2012الاسʲʱʺارات Ǽالؔلॽة للعام الʺالي 
 م. 2014  -2013لقʦʶ العلʺي عʧ العام الʳامعي إعʙاد ومʛاجعة الʺʕتʺʛ الȑʨʻʶ ل - 7
8 -   ʧة مʛʱخلال الف ʦʶالقǼ ʝȄرʙʱة الʯʽمعاوني أعʹاء ه ʧʽʽعʱة لॽʶʺʵة الʢʵة في وضع ال الʺʷارؗ

 م 2018/  2017حʱى العام الʳامعي   2014/ 2013العام الʳامعي  
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وذ  - 9 الاعʱʺاد  على  الʨʸʴل   ʙعǼ لʺا   ʦʶالقǼ  ʛʺʱʶʺال  ʛȄʨʢʱال مʕشʛات  ومʛاجعة  Ǽالعام  لʥ  إعʙاد 
 م. 2015/ 2014الʳامعي 

ة في إعʙاد خʢة تʛȄʨʢ القʦʶ الȄʨʻʶة والॽʶʺʵة الʺʨضʨعة ضʺʧ الʢʵة الاسʛʱاتॽʳॽة   -10 الʺʷارؗ
 م. 2020  -2015الʺʨʢرة عʧ الفʛʱة  

ة في إعʙاد الʰلʨم الʺهʻي لقʦʶ إدارة مʕسʶات الأسʛة والʢفʨلة   -11 جامعة حلʨان Ǽعʨʻان    –الʺʷارؗ
 الʺʱʶهلʥ) ( تʗʴ الانʷاء).(إرشاد وحʺاǽة 

ة في إعʙاد الʰلʨم الʺهʻي لقʦʶ إدارة مʕسʶات الأسʛة والʢفʨلة   -12 جامعة حلʨان Ǽعʨʻان    –الʺʷارؗ
 (إدارة وتॽʺʻة الʺʨارد الȄʛʷॼة) ( تʗʴ الانʷاء). 

الʳامعي   -13 Ǽالعام  Ǽالؔلॽة  الʴʹانة  لʙور  الʙʱرʰȄي  الʺعʺل  إدارة   ʝلʳم في   ʨʹ2013ع -  
 م 2014

اللʻʳة   -14  ʝॽة  الرئॽالؔلǼ الʸغʛʽة  والʻʸاعات  الʺʨارد  إدارة  معʺل   ʜʽهʳوت  ʛȄʨʢت  ʧع ʺʨʯʶلة 
 م.Ǽ2014-  2015العام الʳامعي 

 م.  2016/  2015عʹʨ بلʻʳة تʛȄʨʢ الȌʢʵ الॽʲʴॼة Ǽالقʦʶ العلʺي للعام الʳامعي  -15
تقʨم  -16 للقʦʶ؛ والʱي  الʱاǼع  الʨʺʻذجॽة  الʷقة  لʺعʺل  الॽʸانة الانʷائॽة    رئʝॽ لʻʳة مʱاǼعة أعʺال 

 م.   2017/  2016بʻʱفʚʽها الادارة الهʙʻسॽة ʳǼامعة حلʨان، وذلǼ ʥالعام الʳامعي 
تʙʴيʘ وثॽقة الʺعايʛʽ الॽʁاسॽة وتʨصʅॽ بʛنامج ماجʛʽʱʶ إدارة مʕسʶات الأسʛة والʢفʨلة للعام   -17

 م. 2018/ 2017الʳامعي 
الʨʳدة   -18  ȘȄʛفǼ  ʨʹامعي  عʳال للعام  والʢفʨلة  الأسʛة  مʕسʶات  إدارة   ʦʶقǼ  ʛʽʱʶالʺاج لʺʛحلة 

2017 :2022 . 
ة في إعʙاد  -19 قʦʶ ادارة   تʛȄʨʢ الॽʻʰة الॽʱʴʱة لʺعامل Ǽʺقʛʱح مʛʷوع Ǽعʨʻان    اسʱʺارة الʱقʙم  الʺʷارؗ

r   -مʕسʶات الاسʛة والʢفʨلة ȞǼلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي ॽاتʛʱة الاسʢʵار الʡان  في اʨامعة حلʳة لॽ
)2015-  2020.( 

  الʴʸاهʸة في أعʸال وحʗة ضʸان الʦʱدة 
  ومʙʵوع الʙȂʦʠʯ الʙʸʯʴʸ والʯأهʻل للاعʸʯاد

  أنʠʵة Ǻعʗ الʦʶʲل على درجة مʗرس :
الȞॼالʨرʨȄس مʧ العام الʳامعي   - 1 Ǽالقʦʶ لʺʛحلة  حʱى  2010/ 2009الʺȘʶʻ العام لأعʺال الʨʳدة 

 م. 2012  -2011العام الʳامعي   



 28

العلॽا  - 2 والʙراسات  الȞॼالʨرʨȄس  لʺʛحلʱي  والʢفʨلة  الأسʛة  مʕسʶات  إدارة  بʛنامج  إعʙاد مʸفʨفات 
 2009/2010للعام الʳامعي  

3 - ॽعلʱال الʺʛʵجات  تعʙيل  في  ة  الʺʱʶهʙفة  الʺʷارؗ الأسʛة   ॽʺ(ILO,S)ة  مʕسʶات  إدارة  لʛʰنامج 
القʨمॽة   الॽʁاسॽة  الأكادॽʺǽة   ʛʽالʺعاي ضʨء  في  الȞॼالʨرʨȄس  لʺʛحلة  الʱي    (NARS)والʢفʨلة 

 تʻʰʱاها الؔلॽة  
الʳامعي   - 4 للعام  الȞॼالʨرʨȄس  لʺʛحلة  والʢفʨلة  الأسʛة  مʕسʶات  إدارة  بʛنامج   ʅॽصʨت إعʙاد 

 ئʴة حالॽة لا  -لائʴة قǽʙʺة  2010/2011
الʳامعي   - 5 للعام  الȞॼالʨرʨȄس  لʺʛحلة  والʢفʨلة  الأسʛة  مʕسʶات  إدارة  بʛنامج   ʛȄʛتق إعʙاد 

 م 2011/  2010م ، 2009/2010
للعام   - 6 الʙاخلॽة لأعʺال الʨʳدة Ǽقʦʶ إدارة مʕسʶات الأسʛة والʢفʨلة  ة في لʻʳة الʺʛاجعة  الʺʷارؗ

 2009/2010الʳامعي 
7 -   ʦȄʨتق إسॽʰʱانات  تفȄʛغ  لʻʳة  والʢفʨلة  رئاسة  الأسʛة  مʕسʶات  إدارة  وʛȃنامج  لʺقʛرات  الʢلاب 

 م   2011/ 2010لʺʛحلة الȞॼالʨرʨȄس عʧ العام الʳامعي  
مʕسʶات   - 8 إدارة  ومقʛرات  بʛنامج  تʨصʅॽ ومʸفʨفات  لʺʛحلةإعʙاد  والʢفʨلة  لȞॼالʨرʨȄس  االأسʛة 

 لائʴة حالॽة  
جامعة حلʨان Ǽالعام الʳامعي    –الʺʜʻلى  الاشʛʱاك ؗعʹʨ بʨحʙة ضʺان الʨʳدة ȞǼلॽة الاقʸʱاد   - 9

2008 /2009 
والاسॽʰʱانات   - 10 الʙراسॽة  الʺقʛرات   ʛȄʛوتق  ʅॽصʨت لʺʱاǼعة  للؔلॽة  الʻʱفǽʚʽة  اللʻʳة  في  ة  الʺʷارؗ

  ʧة مʛʱلة في الفʨفʢة والʛات الأسʶسʕإدارة م ʦʶم 7/2010/ 1إلى  2010/ 1/4لق 
11 - ȃʛʱة الॼɻʷعة للǼاʛة الॽراسʙقة الʛرات الفʛاجعة مقʛم  ʅॽصʨʱاغة الॽص ʘʽح ʧة مȄʨ فاتʨفʸوم

 م 2010/ 2009الʨʻاتج الʱعلॽʺॽة الʺʱʶهʙفة في ضʨء نʺاذج الهʯʽة القʨمॽة للعام الʳامعي  
ة   - 12 لʺʛʷوع فى  عʹʨ  الʺʷارؗ الȄʛʽʹʴʱة  والʱأهʽل  CIQAPاللʻʳة   ʛʺʱʶʺال  ʛȄʨʢʱال (مʛʷوع 

الʱعلʦॽ العالي)   الʺʜʻلى  للاعʱʺاد ʕʺǼسʶات  (الʱؔلفة الاجʺالॽة  جامعة حلʨان  –ȞǼلॽة الاقʸʱاد   ،
 جॽʻه) 2484.7449للʺʛʷوع 

الفاعلॽة   - 13 لʺॽɻار  الʱاǼع   "ʦعلʱلل الʺادǽة  والʶʱهʽلات   ʦعلʱوال  ʦॽعلʱال" هʙف  في   ʨʹؗع ة  الʺʷارؗ
  ʧة مʛʱة في الفॽʺॽعلʱى  2010/ 1/4الʱ2014م ح . 
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ة في إعʙاد مقʛʱح لإسʛʱاتॽʳॽة الʱعلʦॽ والʱعلʦ ضʺʧ مʢʱلॼات مʛʷوع - 14 الʛȄʨʢʱ الʺʛʺʱʶ   الʺʷارؗ
 والʱأهʽل للإعʱʺاد 

15 -   ʧم الفʛʱة  في   "ʦعلʱوال  ʦॽعلʱال إسʛʱاتॽʳॽات  "دلʽل  إعʙاد  في  ة  إلى    1/2011/ 1الʺʷارؗ
 م 3/2011/ 31

الʱعامل مع مȞʷلات الʱعلʦॽ والʱعلʦ ضʺʧ مʢʱلॼات مʛʷوع الʛȄʨʢʱ  وضع سॽاسات الؔلॽة في   - 16
 الʺʛʺʱʶ والʱأهʽل للإعʱʺاد 

ة في لʻʳة تفȄʛغ ا - 17 سॽʰʱانات الʛضا الॽʣʨفي لأعʹاء هʯʽة الʙʱرʝȄ والʺعاونʧʽ والعاملʧʽ  الʺʷارؗ
 م Ǽ2009 /2010الؔلॽة للعام الʳامعي  

  أنʠʵة Ǻعʗ الʦʶʲل على درجة أسʯاذ مʴاعʗ وأسʯاذ:

ؗال -1 ة  Ǽالقʷʺʦʶارؗ الʨʳدة  لأعʺال  عام   Șʶʻʺ  ʺسʨȄرʨالȞॼال الʳامعي  لʺʛحلة  العام   ʧ
 م. 2017/  2016حʱى العام الʳامعي 2012/2013

ة ʛؗئʝॽ لʻʳة الʺʛاجعة الʙاخلॽة لʨʱصʅॽ ومʸفʨفات مقʛرات دبلʨمة الʺǼ ʧʽʻʶقʦʶ إدارة   -2 الʺʷارؗ
 م 2013/  2012مʕسʶات الأسʛة والʢفʨلة عʧ العام الʳامعي 

/ 2012الȞॼالʨرʨȄس للعام الʳامعي    إعʙاد تقʛȄʛ بʛنامج إدارة مʕسʶات الأسʛة والʢفʨلة لʺʛحلة -3
 م.2016/ 2015  -مʳ2014 /2015امعي م، وللعام ال2013

مʸفʨف -4 الॽʣʨʱفلإعʙاد  مهارات  لʺʛحلة  والʢفʨلة  الأسʛة  مʕسʶات  إدارة  الȞॼالʨرʨȄسللعام    ةʛʰنامج 
 م 2014/ 2013 الʳامعي

في   -5 ة  لʺقʛراتʨ إعʙاد  الʺʷارؗ  ʘيʙʴʱوال  ʛȄʨʢʱال والʢفʨلة اʛȃ مʻهॽʳة  الأسʛة  مʕسʶات  إدارة  مج 
 م. 2014  -2013  للعام الʳامعي والʙراسات العلॽا الȞॼالʨرʨȄس ʱيلʺʛحل

6-   ʦʶائح قʨل ʛȄʨʢة في ت والʙراسات   الȞॼالʨرʨȄس  ʱيإدارة مʕسʶات الأسʛة والʢفʨلة لʺʛحلالʺʷارؗ
 م 2014 -2013 عام الʳامعيʱأهʽل للاعʱʺاد Ǽاللل العلॽا

7-  ʨفʢوال الأسʛة  مʕسʶات  إدارة  ومقʛرات  لʛʰنامج  الʺʻهج   Ȍائʛخ إعʙاد  في  ة  لʺʛحلة الʺʷارؗ لة 
 م.2014 -2013الȞॼالʨرʨȄس عʧ العام الʳامعي 

ة في إدراج تʨصʅॽ ومʸفʨفات بʛنامج ومقʛرات إدارة مʕسʶات الأسʛة والʢفʨلة لʺʛحلة  -8 الʺʷارؗ
 م ضʺʧ نʤام فارابي الالʛʱȞॽوني. 2015 -2014الȞॼالʨرʨȄس عʧ العام الʳامعي 

ʕسʶات الأسʛة والʢفʨلة لʺʛحلة الȞॼالʨرʨȄس  إعʙاد الʢʵة الʻʱفǽʚʽة لʱعʜȄʜ وتʛȄʨʢ بʛنامج إدارة م -9
 م.  2016/ 2015 -م 2015/  2014للعام الʳامعي  
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والʢفʨلة  -10 الأسʛة  مʕسʶات  إدارة  بʛنامج   ʛȄʨʢوت  ʜȄʜعʱل الʻʱفǽʚʽة  الʢʵة  إعʙاد  في  ة  الʺʷارؗ
 م. 2014  -2013لʺʛحلة الʺاجʛʽʱʶ ومʛحلة الʨʱؗʙراه للعام الʳامعي  

سʙʴʱاث أو تʛȄʨʢ بʛامج ومقʛرات دراسॽة Ǽقʦʶ إدارة مʕسʶات إعʙاد تقʛȄʛ عʧ مȐʙ الॽʁام Ǽا -11
 م.2015: 2013الأسʛة والʢفʨلة لʺʛحلة الȞॼالʨرʨȄس خلال الأعʨام 

الفʛʱة   -12 في  Ǽالؔلॽة  الʙاعʺة  والʶʱهʽلات   ʦعلʱوال  ʦॽعلʱال ॽɻʺǼار   ʨʹؗع ة    - 2012الʺʷارؗ
 م. 2014

ة ؗʺȘʶʻ مॽɻار الʱعلʦॽ والʱعلʦ والʶʱهʽلات الʙاع -13   - 2014ʺة Ǽالؔلॽة مʧ العام الʳامعي  الʺʷارؗ
  م.2020وحʱى   2015

الʱغǽʚة العلاجॽة Ǽالؔلॽة مʧ العام الʳامعي   -14 ة ؗʺʷʱʶار لʺॽɻار الʱعلʦॽ والʱعلʦ لʛʰنامج  الʺʷارؗ
2015: 2019 . 

ة ؗʺȘʶʻ مॽɻار الʙʱرʝȄ والʱعلǼ ʦالؔلॽة مʧ العام الʳامعي   -15 /  2018،  2017  - 2016الʺʷارؗ
 م. 2019

ة ؗʺʷʱʶا -16   - 2021،  2018  -2017العام الʳامعي  ǼالʙʱرʝȄ والʱعلǼ ʦالؔلॽة    لʺॽɻار  رالʺʷارؗ
2022. 

17-   ʧع  ʦعلʱوال  ʦॽعلʱال مȞʷلات  مع  للʱعامل  الʺʜʻلي  الاقʸʱاد  ؗلॽة  سॽاسات  مʛدود   ʛȄʛتق إعʙاد 
م، والفʸل الʙراسي الأول والʲاني  2013  -2012الفʸل الʙراسي الأول والʲاني للعام الʳامعي  

 م. 2016/ 2015  -م2015/ 2014م، والعام الʳامعي  2014/ 2013الʳامعي  العام 

ة في إعʙاد   -18 /  2014تقʛȄʛ عʧ الامȞانات الʺʱاحة للʱعلʦॽ والʱعلǼ ʦالؔلॽة للعام الʳامعي  الʺʷارؗ
 م.2016/  2015 -م 2015

ال -19 الʙاعʺة  والʶʱهʽلات   ʦعلʱوال  ʦॽعلʱال "مॽɻار  Ǽالؔلॽة   ȑʨʻʶال  ʛȄʛقʱال إعʙاد  في  ة  ʱاǼع  الʺʷارؗ
 م. 2016/ 2015 - م 2015/ 2014للفاعلॽة الʱعلॽʺॽة" عʧ العام الʳامعي 

ة في إعʙاد تقʛȄʛ تʴلʽلي لاسʛʱاتॽʳॽات الʱعلʦॽ والʱعلʦ والأنʢʷة الʺقابلة لʺقʛرات بʛامج   -20 الʺʷارؗ
 م. 2016/  2015مʛحلة الȞॼالʨرʨȄس للعام الʳامعي 

ة في إعʙاد  -21 مقʛʱح إسʛʱاتॽʳॽة الʙʱرʝȄ والʱعلʦ والʱقʦȄʨ لʺʛحلʱى الȞॼالʨرʨȄس / الʙراسات  الʺʷارؗ
 م. Ǽ2018العام الʳامعي  علॽا لؔلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلى ال
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ة في إعʙاد تقʛȄʛ عʧ الʺʨارد الʺادǽة والȄʛʷॼة اللازمة للʙʱرʖȄ الʺʙʽاني ȞǼلॽة الاقʸʱاد   -22 الʺʷارؗ
 م.2018/ 2017الʺʜʻلي للعام الʳامعي  

 .2019/  2018جامعة حلʨان  -د دلʽل الʙʱرʖȄ الʺʙʽاني ȞǼلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي اعʙا -23

الȞॼالʨرʨȄس   -24 لʺʛحلة  والʢفʨلة  الأسʛة  مʕسʶات  إدارة  لʛʰنامج   ʦعلʱوال  ʦॽعلʱال سॽاسات  إعʙاد 
 م. 2019

سॽاسات   -25 مȞʷلات  إعʙاد  مع  والʢفʨلة الʱعامل  الأسʛة  مʕسʶات  إدارة  لʛʰنامج   ʦعلʱوال  ʦॽعلʱال
  م.2019لʺʛحلة الȞॼالʨرʨȄس 

  

ة في اللʱان الʗاخلॻة على مȎʦʯʴ الؒلॻة والقʤʴ ا    لʵʸارؕ
  والقʤʴ: أولاً: عȂʦʷة اللʱان على مȎʦʯʴ الؒلॻة

 : رسʗل على درجة مʦʶʲال ʗعǺ انʱة اللȂʦʷع 

  م  2009/ 2008الॽʁام Ǽأعʺال أمانة لʻʳة الʺॼʱȞة الʺʲʰʻقة مʧ مʳلʝ الؔلॽة عʧ العام الʳامعى  -1

/  2009الॽʁام Ǽأعʺال أمانة لʻʳة العلاقات الʲقاॽɾة الʺʲʰʻقة مʧ مʳلʝ الؔلॽة عʧ العام الʳامعى  -2
 م  2010

/  ʳ2011امعي  عʹʨ بلʻʳة خʙمة الʺʱʳʺع وتॽʺʻة الʯʽʰة الʺʲʰʻقة مʧ مʳلʝ الؔلॽة عʧ العام ال-3
 م 2012

ال-4  ʝॽض  رئʛمع ʧلة مʨفʢة والʛات الأسʶسʕإدارة م  ʦʶقǼ الʵاصة   ʖʱؔال الʺʸʱʵة ʛʷǼاء  لʻʳة 
الأعʨام    ʧع  ʛايʻي  ʛشه في  الʺعارض  Ǽأرض    - 2009/  2008  -2008/  2007الʱؔاب 

2012  /2013-  2013  /2014  ʛʰʺفʨن  ʛفي شه حلʨان  جامعة   ʛقʺǼ الʱؔاب  . ومʧ معʛض 
 2010/ 2009  -2009/  2008 -2008/ 2007عʧ الأعʨام  

عʹʨ بلʻʳة الʛʳد والʱؔهʧʽ للʖʱؔ والʺʛاجع الʺʛتʢॼة بʟʸʵʱ إدارة مʕسʶات الأسʛة والʢفʨلة -5
 م  ॼʱȞʺǼ2009 /2010ة الؔلॽة، للعام الʳامعي 

للعام  -6 الؔلॽة  ॼʱȞʺǼة  والʢفʨلة  الأسʛة  مʕسʶات  إدارة   ʦʶقǼ الʵاصة   ʖʱؔال  ʟʴف بلʻʳة   ʨʹع
 م 2012/ 2011الʳامعي 

بʱارȄخ  ا-7 والʢفʨلة  الأسʛة  مʕسʶات  إدارة   ʦʶق معʛض   ʛʽʹʴوت إعʙاد  في   ʨʹؗع لاشʛʱاك 
 م 5/2010/ 25
   اذʯل على درجة أسʦʶʲال ʗعǺ انʱة اللȂʦʷعʗاعʴاذ مʯوأس : 
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8-ʨʹامعي   عʳة للعام الॽالؔل ʝلʳʺǼ2020-  2021. 

/  2014  -م 2014/ 2013عʹʨ بʨحʙة حʺاǽة الʯʽʰة ȞǼلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي عʧ العام الʳامعي -9
 م.2016/  2015 -م 2015

الʳامعي   -10 العام   ʧع الؔلॽة   ʝلʳم  ʧم الʺʲʰʻقة  والʢلاب   ʦॽعلʱال شʨʯن  بلʻʳة   ʨʹ2013ع  /
 م 2014

 م. 2017/ 2016عʹʨ بلʻʳة الʺॼʱȞة الʺʲʰʻقة مʧ مʳلʝ الؔلॽة عʧ العام الʳامعي  -11

والʨʴॼث  -12 العلॽا  للʙراسات  الؔلॽة  الة  وؗ  ʧم الʺʲʰʻقة  الʺॼʱȞة  بلʻʳة   ʨʹاد   - عʸʱالاق ؗلॽة 
 م 2023 -2022ة حلʨان للعام الʳامعي جامع -الʺʜʻلي

الॽʁॽʰʢʱةع -13 الانʶان  علʨم  مʳلة   ʛȄʛʴت بهʯʽة   ʨʹ–  ليʜʻʺال الاقʸʱاد  حلʨان،   - ؗلॽة  جامعة 
 . 2020 وحʱى مǼ2016  /2017العام الʳامعي 

الʺʜʻلي -14 الاقʸʱاد  ȞǼلॽة  الفʻي   ʖʱȞʺالǼ  ʨʹامعي    -عʳال Ǽالعام  حلʨان،  /  2016جامعة 
 م. 2017

لʻʳة الʺʸʱʵة ʛʷǼاء الʖʱؔ الʵاصة Ǽقʦʶ إدارة مʕسʶات الأسʛة والʢفʨلة مʧ معʛض رئʝॽ ال -15
 . 2014/ 2013  -2013/  2012  الʺعارض في شهʛ يʻايʛ عʧ الأعʨامالʱؔاب Ǽأرض 

الاشʛʱاك ؗعʹʨ بلʻʳة الʺعارض في إعʙاد معʛض قʦʶ إدارة مʕسʶات الأسʛة والʢفʨلة الʺقام   -16
م، ومʕتʺʛ الؔلॽة الʙولي 2013/  5/  9- 8على هامʞ مʕتʺʛ الؔلॽة الʙولي الأول الʺʻعقʙ بʱارȄخ  

 م Ǽʺقʛ الؔلॽة. 2015/ 5/ 6 -4الʲالʘ الʺʻعقʙ بʱارȄخ  

 م. 2020/  2019،  م2016/ 2015عʹʨ لʻʳة الʢʵة الॽʲʴॼة في القʦʶ عʧ العام الʳامعي   -17

الʳامعي  -18 للعام  والʢفʨلة  الأسʛة  مʕسʶات  إدارة   ʦʶقǼ  ʛʽʱʶالʺاج لʺʛحلة  الʨʳدة   ȘȄʛفǼ  ʨʹع
2017 :2022 . 

ة في لʱان الʸʹاقʶات الʳاصة Ǻالʱامعة  :   ثانॻًا:الʵʸارؕ
20-  ʨʹافة للعام الʺالي عʤʻاء أدوات الʛʷة العامة لʸاقʻʺالǼ ةॽʻة الفʻʳاللǼ2009 /2010 ʘʽح ،

ب الʱأمʧʽ  الاشʛʱاك  وॽʀʺة  الʱقʙيȄʛة  الॽʁʺة  ʚا  وؗ الʺʢلȃʨة،  للأصʻاف  الفॽʻة  الʺʨاصفات  ʨضع 
 الابʙʱائي 
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حلʨان   -21 ʳǼامعة  الʳامॽɻة  للʺʙن  شʛاءها  الʺʢلʨب  الʺفʛوشات  ʻʺǼاقʸة  الفॽʻة  Ǽاللʻʳة   ʨʹع
الʺالي   ʚا حʘʽ الاشʛʱاكʰم،2012/  2011للعام  وؗ الʺʢلȃʨة،  الفॽʻة للأصʻاف  الʺʨاصفات  ʨضع 

 الॽʁʺة الʱقʙيȄʛة وॽʀʺة الʱأمʧʽ الابʙʱائي 
الʺالي   -22 للعام  حلʨان  ʳǼامعة   ʙʽʳʻʱال خامات  ʻʺǼاقʸة   ʟʴالف لإعادة  الفॽʻة  اللʻʳة   ʝॽرئ

 م 2012/ 2011
23- ʢʺوشات الʛة الʺفʸاقʻʺǼ ةॽʻة الفʻʳالل ʝॽان للعام رئʨامعة حلʳǼ ةॽɻامʳن الʙʺاءها للʛب شʨل

ʚا الॽʁʺة  حʘʽ الاشʛʱاكʰم،2013/  2012الʺالي   ʨضع الʺʨاصفات الفॽʻة للأصʻاف الʺʢلȃʨة، وؗ
 الʱقʙيȄʛة وॽʀʺة الʱأمʧʽ الابʙʱائي 

24-   ʠعǼ لʜوم  الʤʻافة  أدوات  لʛʷاء  العامة  Ǽالʺʻاقʸة  الفॽʻة  واللʻʳة  الʺالي   ʗʰال بلʻʳة   ʨʹع
 م. 2014/  2013وادارات جامعة حلʨان للعام الʺالي كلॽات 

لʨʱرʙȄ الʺʛاتʖ والʺʙʵات للʺʙن الʳامॽɻة ʳǼامعة حلʨان،   رئʝॽ اللʻʳة الفॽʻة Ǽالʺʻاقʸة العامة -25
 ʥم. 2014/  2013للعام الʺالي وذل 

 م 2015  -2014رئʝॽ اللʻʳة الفॽʻة Ǽالʺʻاقʸة العامة لʛʷاء أدوات الʤʻافة للعام الʺالي  -26
27- ʳالل ʝॽات وادارات جامعة  رئॽؗل ʠعǼ ومʜافة لʤʻاء أدوات الʛʷة العامة لʸاقʻʺالǼ قلةʱʶʺة الʻ

 م. 2016 -2015للعام الʺالي 
الʺالي   -28 للعام  الʤʻافة  أدوات   ʙȄرʨʱل العامة  Ǽالʺʻاقʸة  الʺʱʶقلة  اللʻʳة   ʝॽم  2017/  2016رئ

 تʻفʚًʽا للʺقاʶǽة الȄʨʻʶة لʱلॽʰة احॽʱاجات ؗلॽات وادارات الʳامعة. 
  

 الأنʠʵة الʠلابॻة ورعاǻة الॺʵاب 

  أولاً: الأنʠʵة الʳاصة ʠǺلॺة مʙحلة الȜॺالʦرʦȂس: 

الʳامعى  -1 للعام  حلʨان  جامعة  الʺʜʻلى  الاقʸʱاد  لؔلॽة  الʢلاب  اتʴاد  انʵʱاǼات  فى  ة  الʺʷارؗ
 م 2011/ 2010

ة في أعʺال الȄʛادة لʢلاب قʦʶ إدارة مʕسʶات الأسʛة والʢفʨلة لʺʛحلة  -2 الȞॼالʨرʨȄس الفʛقة الʺʷارؗ
 م وحʱى الآن. 2013/ 2012الʲانॽة والʲالʲة مʧ العام الʳامعي 

الʳامعي  -3 للعام  والʢفʨلة  الأسʛة  مʕسʶات  إدارة   ʦʶلق  ʧʽʳȄʛʵال  ʅॽʣʨت ملʱقى  في  ة  الʺʷارؗ
 م 2013/ 2012
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4-  Șافʨʺال ʧʽʻم الاثʨي ʙعقʻʺة الॽالؔلǼ قافيʲم الʨʽالǼ فالʱات الاحॽفعال ʦॽʤʻة في ت / 3/  23الʺʷارؗ
 م 2015

5- Șافʨʺال ʧʽʻم الاثʨي ʙعقʻʺة الॽالؔلǼ ʛللأس ȑʨʻʶجان الʛالʺهǼ فالʱات الاحॽفعال ʦॽʤʻة في ت الʺʷارؗ
 م 2015/ 3/  30

ة في الأنʢʷة الʢلابॽة ضʺʧ فعالॽات الʺʶاǼقة الʲقاॽɾة في الʺعلʨمات الȄʛاضॽة  -6 الʺʻعقʙة  الʺʷارؗ
 Șافʨʺعاء الȃم الارʨات يʻة بॽاضȄة رॽȃʛة تॽلȞǼ11/ 11 /2015 .م 

7- ʦॽȞʴة تʻʳبل ʨʹامعي  عʳة للعام الॽالؔل Ȑʨʱʶالي على مʲʺال ʖالʢقة الǼاʶم.  2017/ 2016م 

الʺʱʶقʰل"  -8 صʻاع  "أسʛة   ʛالأس ولʻʳة  الفॽʻة  للʻʳة  الفʻي  الʨʽم  فعالॽات  في  Ǽالʨʹʴر  ة  الʺʷارؗ
 Șافʨʺلاثاء الʲم الʨي ʙعقʻʺة الॽالؔلǼ28 /2  /2017 م 

 
ʵاً: الأنॻة ثانʠ:اॻراسات العلʗحلة الʙة مॺلʠǺ اصةʳال 

ة في الارشاد الأكادǽʺي لʢلاب   - 1 الʙراسات العلॽا  (مʛحلة الʺاجʛʽʱʶ) Ǽقʦʶ إدارة مʕسʶات الʺʷارؗ
والʢفʨلة الʳامع   الأسʛة  Ǽالعام  الʺʜʻلي  الʳامعي    2014  /2013يالاقʸʱاد  العام  /  2015حʱي 

الʳامعي  ،  2016 Ǽالعام  الʨʱؗʙراه)  (مʛحلة  "دراسات ،  2022/  2021ولʢلاب  دبلʨم  ولʢلاب 
والʢفʨلة الأسʛة  مʕسʶات  إدارة   ʦʶقǼ  "ʧʽʻʶʺلل الʺʜʻلي  Ǽالعام    الاقʸʱاد  الʺʜʻلي  الاقʸʱاد 

 . 2020/ 2019،  2019/ 2018يالʳامع
ة في تʦॽȞʴ الȌʢʵ والأدوات الॽʲʴॼة الʵاصة Ǽاعʙاد رسائل  - 2  الʺاجʛʽʱʶ والʨʱؗʙراه . الʺʷارؗ
العلʺي - 3  ʦʶللق الॽʲʴॼة   Ȍʢʵال  ʛȄʨʢت لʻʳة   ʨʹامعي    عʳال العام   ʧ2016،  2015/2016ع /

 . 2020/  2019،  م2017
  

  أنشطة في مجال خدمة المجتمع وتنمية البيئة 
 أنʠʵة Ǻعʗ الʦʶʲل على درجة مʗرس : 

لʙʽʶات  -1 الʺʜʻلॽة  الʯʽʰة  جʨدة  إدارة   " Ǽعʨʻان  نʙوة  بʱارȄخ  القاء   " العلا   ʨأب بʨلاق  حى  وفॽʱات 
 جامعة حلʨان  -م ȞǼلॽة الإقʸʱاد الʺʜʻلي2007/ 9/9

القاء نʙوة Ǽعʨʻان " إدارة جʨدة الʯʽʰة الʺʜʻلॽة " والʱى أقامʱها الॽɻʺʳة الʺȄʛʸة للاقʸʱاد الʺʜʻلى   -2
 جامعة حلʨان  -م Ǽقاعة الʺʕتʺʛات ȞǼلॽة الإقʸʱاد الʺʜʻلي Ǽ2007الؔلॽة  
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عʨʻان  -3  ʗʴت الʺʜʻلي  الاقʸʱاد  لؔلॽة  الأول  الʯʽʰي  الʺلʱقى  فاعلॽات  في  جلʶة  ؗʺقʛر  الاشʛʱاك 
 Șافʨʺال ʙم الأحʨي ʙعقʻʺل الʨاقع والʺأمʨال ʛʸة في مʯʽʰعلى ال ȍفاʴم   2012/ 9/12ال 

/ 18، وذلʥ يʨم الʝॽʺʵ الʺʨافȘالاشʛʱاك في فعالॽات يʨم الʦॽʱʽ الʺʻعقȞǼ ʙلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي-4
 م  2013/ 4

5-  ʧم الفʛʱة  في  الʺʜʻلي،  الاقʸʱاد  ȞǼلॽة   ʙعقʻʺال الʯʽʰة  أسʨʰع  فعالॽات  في    - 14الاشʛʱاك 
 م  4/2013/ 18

6- ʛȃʨʱأك  ʛشه خلال   ʥوذل مʜʻلي"  "معاون  Ǽعʨʻان  دورة  في  الʺॽɻʺʱʳة  الأʛʡاف   ʖȄرʙʱب الॽʁام 
 م 2013

7-  ʛȄʨʢت" عʨʻان   ʗʴت الʺʜʻلي  الاقʸʱاد  لؔلॽة  الʲاني  الʯʽʰي  الʺلʱقى  فاعلॽات  في  الاشʛʱاك 
العʨʷائॽات بʧʽ الʨاقع والʺأمʨل" Ǽالʨʹʴر وصॽاغة الʨʱصॽات الʵاصة ʳǼلʶة تʙوʛȄ الʺʵلفات 

 م   2014/ 31/3الʺʜʻلॽة الʺʻعقʙة يʨم 

فعالॽات -8  ʞهام على  الʺقام  الʺعʛض  وȂعʙاد  Ǽالʨʹʴر  ة  الʲالʘ   الʺʷارؗ الʯʽʰي  الʺلʱقى 
  Șافʨʺال ʧʽʻم الاثʨي ʥوذل"ʛʸامة في مʙʱʶʺة الॽʺʻʱة والॽانȞʶلة الȞʷʺان"الʨʻعǼ20  /4  /2015  م

 Ǽʺقʛ الؔلॽة. 

ة في الȌॽʢʵʱ لإعʙاد قافلة تॽɿॽʁʲة Ǽعʨʻان "إدارة الʺʨارد الॽʯʽʰة" Ǽالعام الʳامعي  -9   - 2014الʺʷارؗ
 م 2015

ʺʻعقȞǼ ʙلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي، وذلʥ يʨم الʝॽʺʵ الʺʨافȘ  الاشʛʱاك في فعالॽات يʨم الʦॽʱʽ ال -10
 م  2016/ 4/  14

  النشاط الإعلامي 
 أولاً: الʹʵاȉ الإعلامي Ǻعʗ الʦʶʲل على درجة مʗرس :

إذاعة    ) الʯʳʸلفة  الاعلام  بʦسائل  أفʙاد    -تلॻفʦȂʚن   –الʻʱʴʯل   ʥʻب الʦعى   ʙʵʹل صʲافة) 
ʝʶʳʯالات الʱʸʹم ʗيʗع فى العʸʯʱʸمʹها :، ال 

1-  ʧʺʹʱت "ʙʽعʶال ʗʽʰنامج الʛت"، "بʨʽʰات الȃنامج إلى رʛنامج العام "بʛʰالǼ ةॽɺل حلقات إذاʽʳʶت
الأعʨام  الʺʜʻلॽة خلال   ʛʡاʵʺال  ʧم  ʙʴوال الʱلʨث   ʧم  ʙʴوال  ،ʙʽشʛʱال مʳالات   ʧعات عʨضʨم

2007 ،2008 ،2009 
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بʱارȄخ  -2 العʽلة   ʗʽب بʛنامج  والʢفل  للأسʛة  الʽʻل  Ǽقʻاة  بʨʽم  2008/  4  /22الʽʳʶʱل  إحʱفالاً  م 
 الأرض العالʺي حلقة عʧ الʺʵاʛʡ الʺʜʻلॽة أنʨاعها وأسالʖʽ مʨاجهʱها وتʛشʙʽ اسʱهلاك الʢاقة.

م حلقة عʧ مʛاكʜ العʺل Ǽالʺॼʢخ لȌॽʶॼʱ  2008/  12/5الʽʳʶʱل Ǽقʻاة إقʛأ بʛنامج جʱʻي بʱارȄخ  -3
ॽɿॽة الاسʱعانة Ǽالʺʤʻفات ومعʛʢات ا لʨʳ الॽɻॽʰʢة والʺʙʽʰات الȄʛʷʴة أداء الأعʺال الʺʜʻلॽة، وؗ
 .الʺʨȞنة مʧ مʵالॽɻॽʰʡ Ȍॽة لʧʽʶʴʱ جʨدة ونʤافة الʯʽʰة الʺʜʻلॽة

أحلى صॼاح،  -4 بʛنامج   ʧʺهلاك ضʱالاس  ʙʽشʛت  ʧحلقة ع الʺʜʻلي  الاقʸʱاد  ؗلॽة   ʛقʺǼ الʽʳʶʱل 
 Șافʨʺعاء الȃم الأرʨي ʥة، وذلʲالʲاة الʻالقǼ15 /10 /2008 م 

ة مع آخ-5 Ǽالʺʷارؗ ʛ عʧ "تʛشʙʽ الʢعام والؔهȃʛاء والʺلاʝǼ والȌॽʢʵʱ للʺʨرد الʺالي" كʱاǼة مقال 
  م 2009/ 1/1) بʱارȄخ  ʙȄʛʳǼ20ة الʺȑʛʸ الʨʽم، ص( 

ة مع آخʧȄʛ تʗʴ عʨʻان "-6 خʨʢة لʺȞافʴة تʨاǼع الأزمة الʺالॽة العالʺॽة"    20كʱاǼة مقال Ǽالʺʷارؗ
 م 2009/ 2/ 28) بʱارȄخ  31)،  ص(ʳʺǼ4212لة روزالʨʽسف العʙد (

7-ʳʶʱخ الȄارʱي بʱʻنامج جʛأ بʛاة إقʻقǼ لʽ12 /2/2009.ةॽلʜʻʺوشات الʛالأثاث والʺفǼ ةǽاʻالع ʧم ع  

م ، مʨضʨع الʴلقة (تʛتॼʽات تʳهʜʽ بʗʽ  2010/  5/  14الʽʳʶʱل Ǽقʻاة إقʛأ بʛنامج جʱʻي بʱارȄخ   -8
 ॽفي تأس ʦاجاتهॽʱاب واحॼʷبها ال ʛʺǽ يʱة الǽادʸʱوف الاقʛʤال ʧʽازن بʨʱة الॽɿॽ ʝ  الʜوجॽة)، وؗ

وتأثʘʽ عʞ الʜوجॽة، وأولȄʨات تʛتʖʽ وتʦॽʤʻ وفʛش بʗʽ الʜوجॽة، أهʦ الأدوات والأجهʜة الʺʜʻلॽة  
 ومȞʺلات الʨȞǽʙر الʨاجʖ اقʻʱائها في بʙاǽة الॽʴاة الʜوجॽة.    

ʳʺǼلة صʨت  -9 مʢلʨب"   .. الʺʱاحة  الʺʨارد   ʙʽشʛت" عʨʻان   ʗʴت  ʛآخ مع  ة  Ǽالʺʷارؗ مقال  كʱاǼة 
 م 5/2011/ 4) بʱارȄخ 19) ، ص(265( الʱʹامʧ الॽʻȄʨʺʱة العʙد 

بʱارȄخ    -10 جʱʻي  بʛنامج  إقʛأ  Ǽقʻاة  الʗʽʰ) 6/2011/  3الʽʳʶʱل   ʗس) الʴلقة  مʨضʨع   ، م 
والعʺلॽة   العلʺॽة  والʛʢق  والʴفȎ للأʡعʺة،   ʜʽهʳʱوال والاعʙاد   ʧȄʜʵʱوال الʛʷاء  مهارات  Ǽاكʶابها 

بʛنام  صفʴة  على  نʛʷها   ʦوت الॼقع  إزالة  ॽɿॽة  وؗ الʺʜʻل،  على لادارة  جʱʻي  ج 
facebook.com/pages/jannaty 

ص( -11 الأهʛام،  ʙȄʛʳǼة  أسʛة"  لؔل  ضʺانة  الʴʸي  "الʺʜʻل  Ǽعʨʻان  مقالة  بʱارȄخ  20كʱاǼة   (
 م 1/2012/ 15
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الʽʳʶʱل Ǽʺقʛ ؗلॽة الاقʸʱاد الʺʜʻلي فقʛة عʧ تلʨث الهʨاء  وأسالʖʽ الʙʴ مʻه ضʺʧ بʛنامج   -12
 Șافʨʺال ʙم الأحʨي ʥة وذلॽانʲاة الʻالقǼ ةʻȄم   2012/ 12/ 9ز  

  إدارة الʺʨارد وتʛشʙʽ الاسʱهلاك عʧ فقʛة  م 2/2013/ 12بʱارȄخ    TVلॽʰʽا الʽʳʶʱل Ǽقʻاة  -13

14- ॼʁʱلاس ȑʙعʱان "اسʨʻعǼ ة مقالǼاʱام، ص (كʛة الأهʙȄʛʳǼ "ʙيʙʳراسي الʙخ  25ال العام الȄارʱب (
 ʧʽʻ17الاث   ʛʰʺʱʰم 2012س  

ʙȄʛʳǼة   -15 مʻها"  ʴǽʺي  الʨقاǽة   ʧم يʙʳʱد..قلʽل   ʛʢخ.. الʨʽʢر  "انفلʨنʜا  Ǽعʨʻان  مقال  كʱاǼة 
  م 2012دʛʰʺʶǽ  10) بʱارȄخ الاثʧʽʻ 23الأهʛام، ص (

ʛتʖʽ حقॼʽة الʶفʳʺǼ "ʛلة حʱȄʛي  ص  كʱاǼة مقالة Ǽعʨʻان" مʱعة صॽفʥ .. في حقॼʽة" "فʧ ت  -16
  م.2014أغʝʢʶ   3) بʱارȄخ  37(

17- ) حʱȄʛي ص  ʳʺǼلة   "ʥفلʡ يهʙد   ʛʢخ..ʥॽʱلاسʰال" Ǽعʨʻان  مقالة  بʱارȄخ  6كʱاǼة   (11    ʛايʻي
  م. 2015

م، 2015يʻايʛ  11) بʱارȄخ 45 -44كʱاǼة مقالة Ǽعʨʻان "أكʧʽʳʶ الʱʷاء" ʳʺǼلة حʱȄʛي ص (  -18
ॽɿॽة الʙʴ مʻها.ʱʶǽعʛض ملʨثات الهʨاء والاثا  ت والʺفʛوشات ǼالʺʧȞʶ خلال فʸل الʱʷاء وؗ

) بʱارȄخ   5ص (   ʙȄʛʳة الʺʶاء" Ǽتʛشʙʽ الاسʱهلاك لʺʨاجهة الأزمة العالʺॽةكʱاǼة مقالة Ǽعʨʻان"   -19
21 ʛʰʺʱʰم. 2022 س 

Ǽعʨʻان"   -20 مقالة  تقلǽʙʽة  كʱاǼة   ʛʽغ الʙراسॽةافؔار  الʻʶة  (لاسॼʁʱال  حʱȄʛي  ص  ʳʺǼلة   "44  (
  م.2022 سʛʰʺʱʰ 27بʱارȄخ   

  

  عȂʦʷة الॻɹʸʱات 
  .حʱى الآن 2002مʚʻ عام   عʹǼ ʨالॽɻʺʳة الʺȄʛʸة للاقʸʱاد الʺʜʻلى- 1
 وحʱى الآن.  2012عʹॽɻʺʳǼ ʨة الॼʵʻة للʨʳدة والॽʺʻʱة مʚʻ عام  - 2

 
 


